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Юные александровцы стали
участниками первых ёлок губер-
натора Мурманской области, они
состоялись в Ледовом дворце го-
рода Мурманска.

В канун волшебных новогодних
праздников по сложившейся доброй
традиции лучшие учащиеся муниципа-
литета, которые весь год усердно тру-
дились, участвовали в различных ме-
роприятиях, представляли большое
ЗАТО на конкурсах и фестивалях раз-
личных уровней и побеждали в них, по-
лучили приглашения на новогодние
ёлки губернатора Мурманской области.

- Очень важно, чтобы наши дети с
ранних лет приобщались к искусству,
классическим сюжетам и качествен-

ным постановкам. В рамках реализа-
ции регионального плана «На Севере -
жить» мы уже второй год проводим
для ребят праздничные мероприятия
с участием известных российских фи-
гуристов. В этом году для ребят мы
подготовили особенный подарок - ле-
довое шоу «Морозко», - отметила ми-
нистр культуры Мурманской области
Ольга Обухова.

Красочную версию любимой с дет-
ства русской народной сказки создали
под руководством заслуженного ма-
стера спорта России, серебряного при-
зёра Олимпийских игр Ильи Авербуха.
Главные роли исполнили призёры
Олимпийских игр, а также спортсмены
из Болгарии.

- Шоу получилось очень красивым,
особенно запомнились головокружи-
тельные трюки и акробатические эле-
менты на льду, масштабные декора-
ции Тридевятого царства, например,
изба Бабы-Яги, - рассказали о пред-
ставлении гимназисты из Полярного. -
Спектакль получился очень ярким и за-
поминающимся, большое спасибо ар-
тистам!

- Это одно из наших любимых шоу,
но мы собрали его заново, с новыми
участниками, эмоциями и очень рады,
что юным жителям Мурманской обла-
сти оно пришлось по душе, - раскрыл
секрет успеха участник ледового шоу
призёр Олимпийских игр Максим Ша-
балин.

Серебряный призёр Всероссийского
турнира по ушу воспитанник спортив-
ной школы из Гаджиево Илья Демичев
рассказал, что все участники ёлки гу-
бернатора получили не только хорошее
настроение, но и подарки: рюкзачок, в
котором были набор для рисования,
пенал, коробка со сладостями и фи-
гурка снеговика.

Отметим, что приглашения на ёлку
губернатора Мурманской области по-
лучили более 400 александровских де-
тей - это подарок для одарённых детей,
которые отличились в учёбе, творче-
стве, в спорте, ребят из многодетных и
малообеспеченных семей, а также де-
тей участников СВО. 

Итоги первых прошедших в Мур-

манске губернаторских ёлок подвёл
глава региона Андрей Чибис.

- Зрителями красочного ледового
шоу «Морозко» в постановке прослав-
ленного отечественного фигуриста
Ильи Авербуха стали более шести ты-
сяч одарённых юных северян. В общей
сложности губернаторские ёлки в
предновогодние дни смогут посетить
11 тысяч школьников разного возра-
ста из разных уголков области, - отме-
тил губернатор Андрей Чибис.

Финальные губернаторские ёлки
пройдут 27 и 29 декабря в Мурманске
на сцене Театра кукол, где для малень-
ких гостей покажут новую постановку
«Путешествие Голубой стрелы».

ПРАЗДНИК К НАМ ПРИХОДИТ!
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Уважаемые северяне!
От всей души поздравляю вас с тёплыми, всеми любимыми праздни-

ками - Новым годом и Рождеством!
Мы провожаем очередной год, наполненный яркими событиями, доб-

рыми делами, памятными свершениями. В жизни каждого из нас, как и в
истории Мурманской области, 2023-й занял своё место. 

Мы сообща достойно противостояли трудностям, приобретали бесцен-
ный опыт, новые знания. Мы, северяне, были вместе - поддерживая друг
друга, сопереживая и искренне радуясь успехам. Таковы наши особенно-
сти и традиции, которые мы бережно храним и передаём новым поколе-
ниям! Они помогают нам уверенно смотреть в будущее, решать самые
сложные задачи и достигать заветных целей, сообща работать на благо процветания родного края.

Встречать Новый год в кругу самых родных и близких - это тоже наша добрая традиция. Важным приоритетом
в жизни каждого человека, основой сильного и стабильного государства была и остаётся семья. Мы, законода-
тели, будем делать всё возможное, чтобы в Кольском Заполярье семьи чувствовали поддержку и были горды
жить на Севере. 

Пусть наступающий год принесёт каждой семье счастье, удачу и много радостных событий! Желаю всем здоровья,
реализации самых смелых планов, достатка и оптимизма! Пусть каждый день нового года вам сопутствует удача!

Сергей ДУБОВОЙ, председатель Мурманской областной Думы 

Дорогие жители ЗАТО Александровск!
Примите искренние поздравления с Новым 2024 годом

и светлым праздником Рождества!
Уходящий год стал годом необходимых, хоть и трудных, ре-

шений, важнейших шагов к обретению полного суверенитета Рос-
сии и мощной консолидации нашего общества, он показал, что
наша страна и наше ЗАТО могут противостоять вызовам и до-
стойно справляться со всеми трудностями.

Как это было во все сложные эпохи российской истории, наш
многонациональный народ проявил мужество и достоинство и,
благодаря усилиям каждого жителя и решениям, принятым ру-
ководством региона и муниципалитета, ЗАТО Александровск про-
должает развиваться.

В нашей стране Новый год был и остаётся для всех любимым праздником, обладающим вол-
шебным даром раскрывать в людях самые лучшие черты, умножать значимость традиционных, се-
мейных ценностей, энергию великодушия, щедрости и доверия.

Дорогие земляки! Я убеждён, что в новом 2024 году мы продолжим идти только вперёд, ради
своих семей, ради будущего нашей единственной, любимой Родины! Пусть ваши родные будут здо-
ровы и всегда чувствуют ваше внимание, пусть в каждом доме звучат самые сердечные слова и
самые добрые чувства вдохновят каждого из нас на благие дела и большие победы! 

В эти праздничные дни примите мои самые искренние пожелания здоровья, благополучия
и счастья. Пусть новый год оправдает самые лучшие ожидания, подарит успехи в делах, радо-
сть общения, тепло семейного очага, станет счастливым и светлым! 

С праздником, друзья! С Новым годом! 
Владимир МИЩЕНКО,

первый заместитель председателя Мурманской областной Думы

Уважаемые жители ЗАТО Александровск, дорогие друзья!
От всего сердца поздравляю вас с наступающим праздником - Новым годом!

Уходящий год был непростым для всех нас, но мы успели сделать многое: провели рекордный по объёмам ремонт до-
рог, благоустраивали дворовые территории и обновляли школьные пространства, наши дети и учителя побеждали в ре-
гиональных и федеральных конкурсах, а предприниматели выигрывали гранты. Мы гордимся их успехами!

Мы завершаем этот год достойными результатами, и поэтому хочу поблагодарить всех, кто своим каждодневным
трудом вносил вклад в успех общего дела.

Особые слова благодарности и поздравления - нашим бойцам, которые встре-
тят этот год на передовой. И, конечно, их любящим семьям, которые ждут их дома
с победой. А победа, безусловно, будет за нами. Потому что мы сильны, едины, лю-
бим свою Родину.

Новый год - один из самых любимых и долгожданных праздников. С раннего
детства мы связываем его с верой в чудо, в то, что станут реальностью самые за-
ветные мечты.

Пусть новый год воплотит в жизнь все ваши добрые замыслы, станет годом новых
побед и приятных открытий, годом добрых человеческих отношений, тепла и радости. 

И пусть вам во всём неизменно сопутствует успех! 
С Новым годом!

Ильяс МАЗИТОВ, глава ЗАТО Александровск

Дорогие жители самого прекрасного муниципалитета области! 
Совсем скоро на порог ступит новый, 2024 год. 
Искренне желаю, чтобы каждому из вас он принёс радость и успех. 
Чтобы ваши дома всегда были наполнены уютом и теплом, а болезни обходили

стороной! 
Чтобы всегда возвращались те, кого ждут. Непременно любовь друг к другу побе-

дит любую жизненную проблему! 
А мы, в свою очередь, постараемся сделать жизнь в городах ЗАТО Александровск

комфортной, удобной и безопасной. 
Много в этом году уже было выполнено в рамках этих задач, а дальше только

больше и лучше! 
С наступающим годом Дракона! С Годом семьи!

Александр ХВОСТЕНКО, председатель Совета депутатов ЗАТО Александровск

Товарищи офицеры, мичманы, старшины и матросы,  гражданский персонал!
Уважаемые ветераны, жители и гости города воинской славы - Полярного!

Дорогие друзья!
Завершающийся 2023 год был достаточно сложным, год принятия решений, и

он чётко отделил героизм и мужество от малодушия, предательства и показал,
что нет выше силы, чем преданность своей Родине, своему народу, своей земле
и семье, своему дому, боевым товарищам и верным друзьям.

Сегодня часть военнослужащих флотилии, частей и подразделений Полярнин-
ского гарнизона - герои специальной военной операции, они сражаются и с че-
стью защищают самое главное - суверенитет России, её настоящее и будущее,
нравственную и историческую правду. Весь личный состав объединения с честью
решает стоящие перед ним задачи.

От себя лично и военного Совета Кольской флотилии поздравляю всех участ-
ников специальной военной операции, а также тех, кто сейчас находится с род-
ными и близкими, кто на передовой и на прифронтовых рубежах, кто проходит
подготовку и находится в госпиталях, поздравляю личный состав, который несёт боевое дежурство и вахту, всех
военнослужащих объединения и гарнизона.

Дорогие товарищи, благодарю вас за ратную и добросовестную службу и выражаю слова особой признательно-
сти родным и близким военнослужащих.

Встречая Новый год, все стремятся порадовать близких, согреть их вниманием и душевным теплом, подарить то, о
чём они мечтали, увидеть восторг в глазах детей, почувствовать, как трогательно благодарны за наше внимание родители.
И сейчас самый подходящий момент, чтобы оставить в прошлом все личные обиды и недоразумения, сказать самым до-
рогим людям о своих нежных чувствах, о любви, о том, как важно заботиться друг о друге - всегда, в любое время.

Пусть эти сердечные слова и благородные чувства придадут всем нам как можно больше душевных сил, уверенно-
сти, что вместе мы преодолеем все трудности и сохраним нашу страну великой и независимой.

Счастья вам, любви, благополучия, успехов и новых свершений на благо Отечества!
С Новым годом, дорогие друзья!

Олег Николаевич ШАСТОВ, контр-адмирал,
командующий Кольской флотилией разнородных сил Северного флота

Уважаемые жители Мурманской области!
Новый год - один из самых любимых и долгож-

данных праздников: он дарит надежду на успехи,
вызывает ощущение легкого трепета перед нача-
лом нового этапа и вселяет уверенность в собст-
венных силах.

Уходящий год запомнился каждому из нас важ-
ными событиями и личными свершениями. Ко-
манда Правительства Мурманской области ста-
вила перед собой амбициозные цели, уверенно ре-
шала поставленные задачи, достигала высоких ре-
зультатов - делала всё возможное, чтобы простой

и понятный девиз «На Севере - жить» продолжал оставаться символом комфортной и счастливой
жизни в Кольском Заполярье.

В 2023 году при поддержке Президента России Владимира Путина нам удалось осуществить
масштабные проекты, стратегически важные для развития Мурманской области, Арктики и
страны в целом. Так, в перечень опорных населенных пунктов Арктической зоны РФ вошли аг-
ломерации нашего региона. Также мы продолжаем работу над газификацией Мурманской об-
ласти и реализацией комплексного плана реновации ЗАТО. Президент дал старт движению по
новой железной дороге на западный берег Кольского залива в рамках реализации стратегиче-
ского проекта «Мурманский транспортный узел», а Правительство России подписало постанов-
ление о распространении Дальневосточной ипотеки на территорию Арктической зоны, которое
может стать эффективным механизмом для стимулирования жилищного строительства в Коль-
ском Заполярье.

Мы перелистываем новую страницу, заглядывая в будущее с позитивным настроем, - у нас
есть конкретные планы социально-экономического развития Мурманской области и реальные
возможности для их успешной реализации.

Наступающий год обещает быть годом больших перемен, - перемен к лучшему. Спасибо вам
за доверие и выбор. Пусть новый год принесет добрые новости и объединит вокруг главных цен-
ностей: любви к детям и родителям, к своим близким, к своей стране. От всей души желаю вам
крепкого здоровья, мира, добра и благополучия!

С Новым годом! На Севере - жить!
Андрей ЧИБИС, губернатор Мурманской области

Уважаемые жители ЗАТО Александровск!
Уважаемые коллеги! Дорогие ветераны! Дорогие друзья!

Примите искренние поздравления с Новым 2024 годом и Рож-
деством Христовым!

Долгожданные и любимые всеми новогодние праздники да-
рят нам радость и пробуждают в сердцах самые добрые и свет-
лые чувства.

В уходящем году благодаря высокому профессионализму и доб-
росовестной службе военнослужащие подводных сил Северного
флота внесли большой и значительный вклад в укрепление мощи
нашей страны. Впереди важнейшие задачи, которые нам ещё
предстоит выполнить.

Очень важно, что многие трудности мы преодолевали вместе.
Выражаю благодарность всем, кто принимал участие в сборе гуманитарной помощи для
участников специальной военной операции, плёл маскировочные сети, изготавливал окоп-
ные свечи и другое необходимое, а также помогал в госпиталях раненым бойцам. Только от
нас зависит, какой Россия будет завтра! Только вместе мы сможем добиться высоких резуль-
татов во всех начинаниях на благо родного Отечества!

Пусть наступающий 2024 год принесёт в ваши дома счастье, мир, достаток и оправдает все
ожидания и надежды! Сердечно желаю вам крепкого здоровья, семейного благополучия,
добра, оптимизма и удачи!

Анатолий КОВАЛЕНКО, контр-адмирал,
командующий подводными силами Северного флота
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В конце года принято подводить
итоги. Наш рассказ - о реализации
на территории ЗАТО Александровск
стратегического плана «НА СЕВЕРЕ -
ЖИТЬ» в 2023 году.

Объём проделанной работы в
нашем муниципалитете очень
большой, но, опираясь на рамки
газетного формата, остановимся
на ключевых, на взгляд редакции
«ПВ», итогах.

58 тысяч предложений
По инициативе губернатора Анд-

рея Чибиса был организован сбор пред-
ложений жителей Александровска для
включения в стратегический план «На Се-
вере - жить». 58 тысяч предложений -
именно столько инициатив поступило от
жителей большого ЗАТО. И они последо-
вательно претворяются в жизнь. 

При формировании плана наиболь-
шее количество предложений посту-
пило в сфере «Благоустройство», с него
и начнём.

Благоустройство - приоритет
Игровые комплексы и памп-

треки: установлены современных дет-
ских игровых комплекса в Гаджиево (наб.
С. Преминина, 119), Полярном (ул. Крас-
ный Горн, 25, 26) и Снежногорске (ул. П.
Стеблина, 33). Появилась ещё одна дет-
ская площадка по ул. Красный Горн, 23. А
в Гаджиево во дворе по улице Душенова,
91-95 построена большая зона для детей
всех возрастов - детская площадка и
памп-трек. Это уже второй памп-трек в
городе, и он пользуется повышенным
спросом у ребят.

Кроме того: преобразилась доста-
точно большая дворовая территория
(более 8 тыс. кв. м) в районе домов
125-128 на набережной Сергея Преми-
нина в Гаджиево. 

Дворы муниципалитета: благо-
даря дополнительным средствам в
размере 38 миллионов рублей был
проведён и поддерживающий ремонт
дворов городов ЗАТО и посёлка Оленья
Губа, отремонтировано 26 участков об-
щей площадью более десяти тысяч
квадратных метров. 

Обновлённая площадь: в Поляр-
ном завершилось преображение одного
из знаковых мест города воинской славы
- площади «Двух капитанов». В этом году
площадь дополнили детским игровым
комплексом и воркаут-площадкой, а
также скамейками-качелями.

Завершён второй этап благоустрой-

ства ещё одного общественного про-
странства - «Парк Полярный» по улице
Душенова. 

Всего за четыре года 40 преоб-
разований и рост качества: появи-
лись 24 детские и спортивные пло-
щадки для детей разных возрастов,
благоустроено 11 дворов и пять об-
щественных территорий, в том числе
главные точки притяжения наших жи-
телей - «Снежный сквер» в Снежногор-
ске, центральная площадь с террито-
рий вокруг озера в Гаджиево и рекон-
струкция площадки «Орешек» в по-
сёлке Оленья Губа.

Результатом таких масштабных пре-
образований стал рост индекса каче-
ства городской среды - с 2018 года в на-
шем ЗАТО он вырос практически на
20%.

Четыре новые зимние горки: в
городах ЗАТО и Оленьей Губе появились
зимние деревянные горки. Они уста-
новлены по просьбам наших жителей,
и теперь у наших ребят в шаговой до-
ступности появились новые возмож-
ности активного отдыха.

Здравоохранение -
привлечение врачей
и обновление

В этом году в ЦМСЧ №120 было тру-
доустроено 18 врачей и 50 специали-
стов среднего медицинского персо-
нала. 

Заботимся о будущем: в настоя-
щее время с 13-ю выпускниками школ
заключены договоры по целевому обу-
чению с последующим трудоустрой-
ством в ЦМСЧ №120.

Комфорт и обновление: произве-
дена замена окон в здании взрослой
поликлиники города Снежногорска.
Впервые за 33 года капитально отре-
монтировано инфекционное отделение
ЦМСЧ №120 в Снежногорске. В апреле
120-я медсанчасть получила новый
цифровой флюорограф российского
производства, открыто новое направ-
ление диагностики - УЗИ артерий,
аорты.

Обновляется автопарк: по ини-
циативе губернатора решился вопрос о
выделении машин скорой помощи - в
феврале получены два новых автомо-
биля «Газель NEXT», в ноябре за счёт
целевых субсидий ЦМСЧ приобретено
пять машин Lada Niva Travel. Новые ав-
томобили уже приступили к работе - в
помощь службе первичного звена,

участковым терапевтам и педиатрам.

ОБРАЗОВАНИЕ:
новые центры -
новые возможности

Учреждения образования ак-
тивно принимают участие в про-
грамме «Арктическая школа» и «Тёплое
окно»: в школе №269 Снежногорска
появилось современное спортивное
пространство. Здесь же выполнен ре-
монт пищеблока и столовой.

В результате участия в региональной
программе «Тёплое окно» в школах
Александровска на 100% завершена
замена окон.

Новые возможности: созданы
профориентационные площадки для
дополнительного образования детей. 

В снежногорском Доме детского
творчества «Дриада» отремонтирован
кабинет медиацентра «Дриада» -
«ТвойВзгляд» и закуплено новое обо-
рудование. 

Акцент на специализацию: в
школах нашего ЗАТО открыты шесть
профильных классов: два медицин-
ских, два психолого-педагогических и
два инженерных класса по профилю
«судостроение».

Юные патриоты
из большого ЗАТО

Наиболее массово представлено
гражданско-патриотическое на-
правление кадетским и юнармей-
ским движением: в пяти школах
функционируют 12 кадетских классов,
в которых обучаются 668 человек. 

Движение «ЮНАРМИЯ» в ЗАТО Алек-
сандровск объединяет 1 020 школьни-
ков всего ЗАТО. Всего в течение года
проведено более 50 муниципальных
мероприятий патриотической направ-
ленности, открыты девять «Парт Ге-
роев» во всех школах муниципалитета.

Федеральный масштаб: ключе-
вое событие года для наших юнармей-
цев - участие команды Гимназии По-
лярного в ежегодной военно-патрио-
тической игре старшеклассников Союза
городов воинской славы «Наша сила -
в единстве!» на базе Российского уни-
верситета спецназа в Чечне. 

Местное отделение «Движения
Первых» объединило 850 участников,
проведено 240 мероприятий. Важней-
шее событие для движения состоялось
в Гаджиево - большая конференция
для детей из ЗАТО Мурманской области

«Ты можешь». Автором идеи проведе-
ния мероприятия стал Егор Тумак -
школьник из Гаджиево, наш активист
«Движения Первых».

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ
ХОЗЯЙСТВО

Внимание - котельным: летом про-
ведены обширные работы по ремонту
основного оборудования котельных, вы-
полнен капитальный ремонт трёх котлов
и заменены три многоступенчатых на-
соса на котельной в Полярном, ремонт
котла на котельной Снежногорска. В
Оленьей Губе установлены новые резер-
вуары для хранения мазута. В Гаджиево
на котельной проведён ремонт системы
химводоподготовки и замена дымососов
на двух котлах. 

...и магистрали в Гаджиево: в
этом году заменена основная ветка
теплоснабжения, которая не ремонти-
ровалась более 30 лет, - удалось пол-
ностью обновить магистральную сеть
теплоснабжения на двух участках об-
щей протяжённостью 1,28 километра. 

14 капитально отремонтирован-
ных домов, и ещё три в 2024-м: в
этом году в работы капитального ха-
рактера включены 14 домов Алексан-
дровска, и приоритетное внимание
уделено наиболее старому жилфонду -
в Полярном. В краткосрочном плане
предусмотрено ещё три дома со сроком
завершения работ в 2024 году.  

Особое внимание - фасадам: в
этом году обновляется внешний вид
семи домов. Практически половина из
них утепляется фасадной системой «Тер-
молэнд», в том числе дома панельной
серии, вставших в ремонт. Помимо этого,
ведётся и замена окон в подъездах на
современные стеклопакеты, и ремонт
входных групп, что также повысит энер-
гоэффективность зданий.

...и десятки обновлённых подъ-
ездов: ремонтируются 109 подъездов,
в 80 ремонт завершён, 29 находятся в
высокой степени готовности. 

Жители воспользовались возможно-
стью инициированной губернатором
Андреем Чибисом программы «На Се-
вере - твой проект», и в 2024 году до-
полнительно поддержку получат ини-
циативы по ремонту 17 подъездов и
входных групп в четырёх домах Поляр-
ного и Гаджиево. 

Итоги пятилетки: всего за пять лет
в ЗАТО Александровск по программе ка-
премонта выполнены работы капиталь-

ного характера в 97 домах, что соста-
вляет третью часть всего жилфонда. Ре-
монтируются фасады, кровли, внутри-
домовые инженерные сети - тепло-,
водо- и энергоснабжения, модернизи-
руются теплообменники, заменяется
лифтовое оборудование. 

Муралы: новая эстетика. В этом
году в Полярном на фасады нанесены
три ярких мурала в разных районах го-
рода. Это настоящие произведения
искусства, и безусловно, пришлись по
душе жителям города воинской славы.
В работах легко угадываются мотивы
Полярного: произведение «Два капи-
тана» Вениамина Каверина, подводные
лодки, Север. 

Панно стало светлее: в начале де-
кабря завершилось оформление мура-
лов подсветкой. Жители оценили ра-
боты по достоинству: получилось очень
атмосферно.

РЕНОВАЦИЯ в большом ЗАТО 
Благодаря программе ренова-

ции ЗАТО обновляются фасады четы-
рёх домов города воинской славы, в
том числе и дом - объект культурного
наследия регионального значения по
улице Моисеева, 4. 

Всего за три года общий объём за-
трат на реализацию программы в ЗАТО
Александровск составил 301 миллион
рублей.

Выполнено. Только факты:
- демонтаж 15 многоквартирных до-

мов, выведенных из состава жилого
фонда и непригодных для проживания;

- ремонт 107 муниципальных квар-
тир;

- капитальный ремонт пяти многок-
вартирных домов;

- капитальный ремонт кровель трёх
социальных объектов (школа №279,
г. Гаджиево; Гимназия, г. Полярный;
Центр творчества и досуга, г. Гад-
жиево).

КУЛЬТУРА
«На Севере - жить» - для учреж-

дений культуры: этот учебный год в
ДШИ Гаджиево и Снежногорска начался
с новыми инструментами и оборудова-
нием - в школах появились пианино и
гитары, скрипки и виолончели, баяны
и балалайки, комплекты интерактив-
ных обучающих материалов, вокаль-
ные системы и комплект для создания
анимации, а также разнообразное ос-
нащение для классов живописи. 
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ТЕМА НЕДЕЛИ

Пополнился книжный фонд город-
ской детской библиотеки «Мир Дет-
ства» Снежногорска. Это 283 экзем-
пляра изданий по краеведению, но-
винки художественной литературы,
классика по школьной программе, пат-
риотическая литература и книги по от-
раслям знаний. Порадуют юных снеж-
ногорцев НЕО-книги, яркие книжки-
игрушки, книги-панорамы. Для под-
ростков в фонд библиотеки закуплены
издания в жанре фэнтези, комиксы,
манга, графические романы.

В хореографической студии Центра
творчества и досуга Гаджиево прове-
ден ремонт.

Для музея Полярного приобретены
очки виртуальной реальности. С их по-
мощью можно прогуляться по улицам
города воинской славы 40-60-х годов.
Помимо этого, в музее обновили вы-
ставочное и фондовое оборудование,
появилась новая техника и приборы,
позволяющие лучше сохранить музей-
ные ценности.

И первые «СОПКИ.СЕМЬЯ» в боль-
шом ЗАТО - в ноябре открылось семей-
ное пространство «СОПКИ.СЕМЬЯ». Раз-
ные зоны оснащены современным обо-
рудованием для проведения игровых
программ, тематическими книгами, раз-
вивающими и настольными играми. А

первые встречи запомнились большим
количеством посетителей. Это радует!

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА
И СПОРТ

Обновлённые площадки и
корты - для любителей здорового
образа жизни: за последние три года
оборудованы три современные спор-
тивные площадки на территориях
ДЮСШ города Гаджиево, школы №1
имени М.А. Погодина, г. Полярный, и
школы №269, г. Снежногорск.

В каждом городе функционируют
три открытых корта, а также крытый
хоккейный корт в Снежногорске.

Футбольный «Арсенал» возвра-
щается домой: завершён капиталь-
ный ремонт стадиона в Снежногорске с
новым футбольным полем и трибу-
нами для болельщиков. А сеть физ-
культурно-спортивных учреждений
ЗАТО дополнилась пространством
«СОПКИ.СПОРТ» в Гаджиево. 

Александровск - спортивный: от-
метим, что обновлённые и введённые
в строй локации наверняка привлекут
внимание спортивной (и не только) ча-
сти жителей - в ЗАТО Александровск бо-
лее 11 тысяч человек систематически
занимаются спортом. За четыре года
доля жителей, вовлечённых в регуляр-
ные занятия, выросла с 24% до 37%. 

МОЛОДЁЖНАЯ ПОЛИТИКА
Охватить каждого: в ЗАТО Алексан-

дровск более 15 тысяч молодых людей в
возрасте от 14 до 35 лет, из них более
пяти тысяч - это учащаяся молодёжь.
Для них проведено 682 мероприятия.

Сетью уникальных молодёжных про-
странств «СОПКИ» теперь охвачены все
города нашего ЗАТО. За последние два
года открыты три пространства в каж-
дом городе - Снежногорске, Гаджиево
и Полярном. В общей сложности за год
их посетило более 8,5 тысячи человек. 

Помощь в трудоустройстве и «Ра-
бота рядом»: высокую заинтересован-
ность среди молодых александровцев, и
в особенности подростков, показал
проект «Работа рядом». С начала года
334 жителя получили работу, а большая
часть - 281 - это школьники и студенты
(в том числе 18 - из семей участников
специальной военной операции).

ДОРОГИ И ТРАНСПОРТ
Стопроцентное обновление: в про-

шлом году автобусный парк по муници-
пальным рейсам был обновлён на 100%,
приобретено 16 автобусов большого и
среднего класса. До этого состав авто-
парка Александровска характеризовался
самым преклонным возрастом во всём
регионе и составлял почти 20 лет.

Новому парку - новые оста-
новки: в этом году началось обновле-
ние и транспортной инфраструктуры.
Заменены три остановочных ком-

плекса в городах Гаджиево, Снежно-
горск и Полярный.

Рекордный объём дорожного ре-
монта: такого размаха дорожного ре-
монта, как в этом году, в городах ЗАТО не
было никогда. Отремонтировано в два
раза больше дорог, чем в прошлом. Вы-
полнен ремонт 12 участков дорог в Гад-
жиево, Полярном и Снежногорске на об-
щую сумму 88,7 миллиона рублей. Вы-
полнялась не только замена до-
рожного полотна, но и ремонт тро-
туаров. А там, где их не было, - удалось
сделать, например, в Снежногорске (от
ул. Павла Стеблина, 20 до ул. Флотской,
3) вдоль домов полностью сделали но-
вый, а в Гаджиево значительно удли-
нили уже существующий. 

Итог: сейчас в Александровске 83,6%
дорог общего пользования соответствует
стандартам и нормативному состоянию
улично-дорожной сети.

ЭКОНОМИКА
И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО

793 субъекта малого и среднего
предпринимательства осуществляют
деятельность на территории ЗАТО Алек-
сандровск.

В бизнес - при поддержке про-
граммы «Губернаторский старт»: та-
кой возможностью воспользовались два
индивидуальных предпринимателя. 

Аида Ахмедханова получила под-
держку в сумме 1 миллион 850 тысяч

рублей на открытие ветеринарной кли-
ники «Снежок» в Снежногорске. Анже-
лика Гаджикаибова - 2 миллиона руб-
лей с проектом открытия пекарни под
названием «Полярнинский хлеб». 

В число лучших социальных
предпринимателей вошла индивиду-
альный предприниматель Виктория Са-
морядова. Она получила грант в сумме
1 миллион рублей на открытие на базе
студии фитнеса и танца «MALiNAlife» в
Снежногорске новых детских направле-
ний, в том числе для особенных детей.

Весомым подспорьем для ра-
боты предпринимателей стала ра-
бота инвестиционного уполномо-
ченного ЗАТО Александровск Влади-
мира Кузнецова. По оценке региональ-
ной Корпорации развития, по состоя-
нию на октябрь - первый в рейтинге по
результатам работы инвестиционных
уполномоченных среди ЗАТО региона.

Заключение
Мы остановились на ключевых

итогах года жизни нашего ЗАТО в ухо-
дящем году. Безусловно, сделано мно-
гое, но ещё больше предстоит сделать -
кардинальные преобразования по всем
основным направлениям продолжатся. 

Мы благодарим всех, кто внёс
вклад в эту работу, говорим спасибо жи-
телям за инициативы и неравнодушное
отношение и желаем успешной реализа-
ции планов в будущем, 2024 году.

АЛЕКСАНДРОВСК�2023. ИТОГИ

В Мурманской области выдано
более 45 тысяч карт жителя. Об
этом на оперативном совещании
сообщил глава региона Андрей Чи-
бис.

- Запуск программы состоялся в ок-
тябре прошлого года. На сегодняшний
день выдано порядка 45 тысяч карт. С
помощью Единой карты жителя
можно не только расплачиваться в
торговых точках, но и получать меры
социальной поддержки, оплачивать
проезд, - сказал он.

Самым популярным сервисом
проекта остаётся транспортное прило-
жение, которое помогает экономить на
проезде в общественном транспорте.

- Статистика поездок при оплате

Единой картой жителя показывает, что
услуга востребована. Например, в ноябре
2023 года по карте обучающегося было
осуществлено порядка 56 тысяч поездок
- рост относительно сентября соста-
вил 27,5 процента. Наибольшую дина-
мику мы наблюдаем в Апатитах, Киров-
ске, Кандалакше, Полярных Зорях и Мон-
чегорске, - доложила заместитель губер-
натора Мурманской области - руководи-
тель цифровой трансформации региона
Мария Гаврилова.

Сервис по оплате проезда в обще-
ственном транспорте является базо-
вым и предоставляется в двух видах: в
качестве электронного кошелька для
списания за разовую поездку и в каче-
стве проездного на месяц.

Стоимость проезда на городских
маршрутах по карте жителя составляет
37 рублей вместо 40 благодаря диффе-
ренцированному тарифу. При этом при
оплате разового проезда обучающимся
предоставляется скидка - 50% на го-
родское сообщение и 60% - на приго-
родное сообщение.

- По количеству поступающих обра-
щений об утрате карт понятно, что
чаще остальных теряют карты дети
младших классов. Выходом в данной си-
туации может стать использование
NFC-браслетов. В настоящее время
осуществляется подготовка их пи-
лотного тестирования, - подчеркнула
Мария Гаврилова.

По её словам, ещё одним нововве-

дением в рамках реализации Единой
карты жителя станут два пилотных
проекта по внедрению оплаты питания
в общеобразовательных организациях
Мурманска и Полярных Зорь.

Присоединиться к проекту, который
реализуется в рамках мероприятий
стратегического плана «На Севере -
жить!», в качестве партнёра может лю-
бой предприниматель или организа-
ция. Для этого необходимо обратиться
в адрес оператора проекта, написав
письмо в произвольной форме на
адрес info@karta51.ru.

Партнёры проекта самостоятельно
определяют параметры программ ло-
яльности, а участие в программе - бес-
платное.

- Проект хороший, но должно быть
чёткое понимание по его активному
развитию. Сервис по питанию, наде-
юсь, станет удобным для родителей -
они увидят, как питается их ребёнок,
на что тратит деньги, - обратился гу-
бернатор к Марии Дмитриевне.

Напомним, в 2023 году на региональ-
ном портале государственных услуг реа-
лизована возможность подачи заявле-
ния в электронном виде для оформле-
ния нефинансовой карты жителя обу-
чающимся в возрасте до 14 лет.

Карта жителя выпускается в виде не-
финансового и финансового инстру-
ментов - всё зависит от функционала,
который необходим гражданину. Все
финансовые карты создаются на базе
платёжной системы «Мир», что позво-
ляет оформить перечисление социаль-
ных льгот и выплат на одну карту.

ЕКЖ � УДОБНО И ФУНКЦИОНАЛЬНО

Окончание. Начало на 3-й стр.
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На фестивале госпабликов в прави-
тельстве Мурманской области чество-
вали лучших из лучших. Награды полу-
чили 52 администратора официальных
страниц госучреждений.

- У государственных пабликов есть очень
важное отличие - у вас публикуется досто-
верная информация и вы оказываете реаль-
ную помощь людям, отвечаете жителям на
их вопросы от лица ведомства или органи-
зации. Желаю вам успехов в вашей работе, -
сказал глава региона Андрей Чибис, обраща-
ясь к участникам мероприятия.

Губернатор подчеркнул, что в соцсетях при-

сутствуют госорганизации Мурманской обла-
сти всех уровней: от правительства и местной
администрации до детского сада и больницы.
Через госпаблики можно подать обращение,
записать ребёнка в кружок или секцию.

В число лучших представителей этой боль-
шой команды вошли александровские спе-
циалисты. Они отмечены наградами и па-
мятными подарками.

Благодарственное письмо губернатора
Мурманской области получила администра-
тор официального паблика администрации
ЗАТО Александровск Александра Полянина.

За добросовестный труд и качественную

работу благодарственные письма Министер-
ства информационной политики региона вру-
чены Елене Юферевой, заместителю заве-
дующей детским садом №8 «Якорёк» города
Снежногорска, и старшему воспитателю Га-
лине Калиненко.

Благодарственными письмами Центра
управления регионом отмечены Юлия Була-
нова, специалист по защите информации
МБДОУ «Детский сад №1 «Семицветик», а
также заведующая детским садом №1
«Сказка» Екатерина Тимофеева и старший
воспитатель учреждения Марина Дужева.

Поздравляем!

ОТ ИДЕИ ДО МЕЧТЫ
Мечта Аиды Ахмедхановой сбылась: она от-

крыла в Снежногорске собственную ветерина-
рную клинику.

Теперь у владельцев домашних животных города су-
доремонтников появился дополнительный выбор:
«Снежок» стал третьей ветеринарной клиникой в Снеж-
ногорске. В конце прошлого года свой филиал открыл
«Белый Ус», а старожилом предоставления услуг в го-
роде является ветеринарный участок Мурманской об-
ластной станции по борьбе с болезнями животных.

Аида Ахмедханова, кроме того что является ветери-
нарным врачом с большим опытом работы, также
является многодетной мамой, которая воспитывает че-
тверых замечательных детей. Она давно мечтала о том,
чтобы заниматься своим делом и открыть собственную
ветеринарную клинику. Однако, как и многие предпри-
ниматели, она столкнулась с финансовыми трудно-
стями, но, благодаря поддержке государства, смогла
воплотить свою мечту в жизнь.

В октябре 2023 года Аида Ахмедханова обратилась в
Снежногорский центр социальной поддержки населе-
ния, чтобы получить адресную государственную соци-
альную помощь на основании социального контракта.
Она предоставила свой бизнес-план на открытие вете-
ринарной клиники, межведомственная комиссия при-
няла положительное решение, и Центр заключил с Аи-
дой Магамедхановной социальный контракт.

На открытии ветеринарной клиники присутствовали
заместитель главы администрации ЗАТО Александровск
Наталья Капустина, директор Снежногорского межрай-
онного центра социальной поддержки населения Ольга
Гарагуля, начальник управления государственной под-
держки предпринимательства Министерства развития
Арктики и экономики Мурманской области Вероника
Гнатко.

Наталья Капустина пожелала новой ветеринарной
клинике процветания и отметила, что конкуренция на
этом рынке услуг предоставит жителям Снежногорска
возможность выбирать.

- Ещё один плюс конкуренции - привлечение клиентов
качеством работы и гибкой ценовой политикой, - от-
метила Наталья Александровна. - Поэтому хочу поже-
лать новой ветеринарной клинике успешной, каче-
ственной работы и как можно больше положительных
отзывов.

Отметим, что клиника оснащена современным обо-
рудованием, приобретённым на средства гранта «Гу-
бернаторский старт» - Аида Ахмедханова стала побе-
дительницей 1-го этапа конкурса 2022 года. Это обору-
дование позволяет проводить различные обследова-
ния и диагностику животных, обеспечивая высокий уро-
вень ветеринарной помощи.

- Мы искренне желаем Аиде Ахмедхановой успехов в
её предпринимательской деятельности и надеемся,
что она будет продолжать идти только вперёд, до-
стигая всех поставленных целей, - пожелала директор
Снежногорского межрайонного центра социальной под-
держки населения Ольга Гарагуля.

«Тайфун» и «Торос» подарили болель-
щикам триллер.

Намедни спортивная часть Гаджиево рас-
красилась в красно-чёрные цвета - на мест-
ной арене хоккейный клуб «Тайфун» прини-
мал соседей из Снежногорска, команду «То-
рос».

После поражений в первом туре розыгрыша
Кубка командующего Северным флотом оба
коллектива из большого ЗАТО стремились
одержать первую победу в новом сезоне.

Сшибка амбиций в Гаджиево удалась: со-
перники устроили настоящую перестрелку,

каждая из команд вела в счёте, но упускала
преимущество, а судьба встречи, как и поло-
жено в лучших матчах Северной военной хок-
кейной лиги, решилась в последние 30 секунд
игры - удача улыбнулась хозяевам, 5:4 в
пользу «Тайфуна».

- Пропустили первыми, во втором оты-
грались и даже вели в две шайбы, к концу
третьего периода счёт на табло был рав-
ный - 4:4, но, к большому сожалению, за 35
секунд до финального свистка пропускаем
шайбу и проигрываем матч, - рассказал о
сюжете игры один из лидеров снежногор-

ской команды Павел Толчельников.
В полном порядке лучший клуб лиги про-

шлого сезона полярнинский «Альбатрос». По-
сле крупной победы в первом туре коллек-
тив Кольской флотилии развалил оборону По-
граничного управления ФСБ России - ХК «По-
лярная Звезда» - со счётом 26:3.

Напротив, в поисках игры находится клуб
дивизии подводных лодок «Торнадо» из
Оленьей Губы. Команда потерпела второе по-
ражение с начала сезона, на этот раз от севе-
роморского ХК «Авианосец», 1:12.

Ждём план «Б».

К двум миллионам рублей приближа-
ется общая сумма задолженности жите-
лей ЗАТО Александровск за услуги ЖКХ.

По состоянию на декабрь общий уровень
собираемости за коммунальные ресурсы по
категории потребителей населения ЗАТО
Александровск составил 92,6%.

- Основная причина задолженности насе-
ления - низкая платёжная дисциплина по-
требителей, при этом важно понимать,
что несвоевременная оплата может обер-
нуться судебным разбирательством, - рас-
сказали нам в полярнинской УК «Рассвет». - И
принятое органом правосудия решение мо-
жет быть не в их пользу. 

В управляющей компании пояснили, что
обычно плата за жилое помещение и комму-
нальные услуги вносится ежемесячно до
двадцатого числа, с 31-го стартует счётчик,
пени за просроченную задолженность.

- Управляющая компания может запу-
стить процесс взыскания задолженности в
судебном порядке спустя два месяца после об-
разования долга, - пояснили в УК «Рассвет». -
И если в добровольном порядке решение суда
не будет исполнено, то мы обращаемся в

службу судебных приставов.
Если приставы серьёзно займутся этим де-

лом, то должнику не поздоровится. Они могут
арестовывать его счета в банках и взыски-
вать задолженность с доходов. А при нали-
чии долга свыше 30 тысяч рублей и судебный
пристав-исполнитель вправе ограничить вы-
езд должника за границу. Из-за коммуналь-
ного долга может быть арестовано и имуще-
ство: начиная от телефона и заканчивая са-
мой квартирой.

Но есть и другой вариант - управляющая
компания предложит составить соглашение
о реструктуризации задолженности.

- Для этого нужно с заявлением обра-
титься к нам, - рассказали в УК «Рассвет». -
Предоставление рассрочки означает, что
долг будет гаситься частями в течение та-
кого количества месяцев, о которой мы до-
говорились. Максимальный срок, на который
заключается соглашение, 12 месяцев.

Но если у собственника есть объективные
материальные сложности, то можно обра-
титься за субсидией. В случае её получения
государство компенсирует часть расходов на
жилищно-коммунальные услуги.

В Снежногорском межрайонном центре со-
циальной поддержки населения пояснили,
что субсидия устанавливается в случае, если
расходы по квартплате превышают величину
максимально допустимой доли этих расходов
в совокупном доходе семьи.

- Максимально допустимая доля расходов
- 22%, для многодетных семей - 10% от раз-
мера ЖКУ, - пояснили в учреждении соцза-
щиты и, как и в полярнинской управляющей
компании, порекомендовали не затягивать
визит, а оперативно обращаться за поиском
выхода из неприятной, но вовсе не критиче-
ской ситуации.

ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ. ЛУЧШИЕ
Правительство Мурманской области совместно с ЦУР Мурманской области

подвели итоги развития госпабликов за год

ПРОИГРАВШИЕ СРАЗИЛИСЬ ЗА ПОБЕДУ

ДОЛГИ ПО ЖКХ: ВЫХОД ЕСТЬ
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Ещё до официального объявления
и коллектив школы, и ученики дога-
дывались, чьим именем будет на-
звана «Парта Героя». И неспроста:
Алексей Дмитров - знаменитость и
гордость школы №2.

- Признаюсь, мы и раньше работали
над тем, чтобы присвоить нашей школе
имя Алексея Вячеславовича Дмитрова, Ге-
роя России, - рассказала до начала цере-
монии директор Татьяна Выговская. - Но
надо знать Алексея - он человек чрезвы-
чайно скромный и всегда с улыбкой реаги-
ровал на наши инициативы...

А на самой церемонии открытия
Татьяна Выговская отметила:

- Для нашей школы открытие «Парты
Героя» Алексея Дмитрова - большая
честь. Он пришёл к нам первоклассником,
закончил школу, выбрал профессию под-
водника, стал командиром атомной под-
водной лодки, Героем России. О героях
нужно знать всем - именно этим важен
проект. Я надеюсь, за этой партой будут
сидеть те, кто станет гордостью не
только нашей школы, но и страны.

Заместитель главы ЗАТО Александровск
Наталья Капустина поздравила школьни-
ков, педагогический коллектив 2-й школы с
открытием «Парты Героя»:

- Символично, что это событие проис-
ходит накануне Дня Героев Отечества, а
Алексей Дмитров, выпускник школы, Ге-
рой России, яркий пример людей, выбрав-
ших такую профессию - защищать Ро-
дину. От всей души поздравляю вас, ре-
бята, с этим днём.

На церемонию открытия пришли кол-
леги Алексея Вячеславовича, офицеры
бригады подводных лодок. Немного
взволнованные честью, оказанную их сос-
луживцу, товарищу, военные попросили
ребят помнить имена героев и беречь
нашу Родину.

А начальник штаба местного отделения

ВВПОД «Юнармия» Евгения Друзьяк на-
путствовала школьников: 

- Вы наше будущее, и от вас зависит,
какой будет наша страна. Вы наша опора
и поддержка. И я уверена, что каждый из
вас сможет занять достойное место за
«Партой Героя» Алексея Вячеславовича
Дмитрова.

Первыми, кто получил право занять
место за «Партой Героя» Алексея Дми-
трова, стали семиклассник Матвей Балы-
бердин и девятиклассница Кристина Ба-
зикян. 

И нет сомнений, что и Матвей, и Кри-
стина запомнят это день на долгие годы.

«ПАРТА ГЕРОЯ» ИМЕНИ ДМИТРОВА
Девятая по счёту «Парта Героя» открыта в ЗАТО Александровск - в полярнинской школе №2

Алексей Дмитров родился в Ленинграде 26 марта
1973 года.
После окончания в 1990 году средней школы №2 в городе
Полярном поступил в Высшее военно-морское училище

радиоэлектроники имени А.С. Попова, которое окончил в 1995 году.
Военную службу начал в 1995 году инженером вычислительной

группы радиотехнической боевой части К-154 «Тигр». Среди при-
бывших на корабль выпускников военных вузов Алексей Вячесла-
вович одним из первых сдал зачёты на допуск к самостоятельному
выполнению обязанностей по занимаемой должности и на допуск к
дежурству по кораблю.

После окончания в 2005 году с отличием Высших офицерских клас-
сов ВМФ РФ А.В. Дмитров был назначен командиром 608-го экипажа
подводных лодок проекта 971 в составе 24-й дивизии. В 2006 и 2009
годах подводные лодки, которыми командовал Алексей Вячеславо-
вич, становились лучшими в ВМФ РФ.

В 2009 году экипаж под командованием Алексея Дмитрова за-
воевал три приза главнокомандующего ВМФ РФ по видам состязаний
между атомными подводными лодками ВМФ РФ. Участвовал в
восьми дальних походах, в том числе в дальней морской зоне в айс-
бергоопасных районах Мирового океана.

Указом Президента Российской Федерации №187 от 15 февраля
2012 года за мужество и самоотверженность, проявленные при вы-
полнении служебного долга, капитану 1-го ранга Алексею Вячесла-
вовичу Дмитрову присвоено звание Героя Российской Федерации с
вручением знака особого отличия - медали «Золотая Звезда».

22 февраля 2012 года в Екатерининском зале Московского Кремля
в торжественной обстановке Президент РФ Дмитрий Медведев вру-
чил Алексею Вячеславовичу Дмитрову «Золотую Звезду» Героя Рос-
сийской Федерации.

»

Главное событие церемонии -
вручение наград премии «Добро-
волец года Мурманской области»,
почётных знаков «За заслуги в
добровольческой деятельности» и
благодарностей за поддержку спе-
циальной военной операции.

В списке награждённых - волонтёры
общественных объединений ЗАТО
Александровск!

В конкурсе «Доброволец года» Мур-
манской области в номинации «Лич-
ные достижения» в треке «Юный доб-
роволец» победителем стала Настя
Кувшинчикова.

Виктория Терей - завсектором Центра
творчества и досуга, руководитель лю-
бительского объединения молодёжно-
волонтёрское движение «Знаки», побе-
дила в треке «Я доброволец».

Благодарственное письмо губерна-
тор Мурманской области Андрей Чибис
вручил директору муниципального ав-
тономного учреждения молодёжной
политики ЗАТО Александровск «Центр
гражданского и патриотического вос-
питания» Андрею Фунтову.

- Выражаю Вам благодарность за ак-
тивную гражданскую позицию, за уча-
стие в гуманитарных миссиях и боль-
шой личный вклад в развитие добро-
вольческого движения в Мурманской об-
ласти, - отметил Андрей Чибис в Бла-
годарственном письме, адресованном
Андрею Александровичу.

Благодарностью Ассоциации волон-
тёрских центров «За активную граж-
данскую позицию и вклад в развитие
волонтёрского движения РФ» награж-
дена заместитель начальника Управ-

ления культуры, молодёжной политики
и спорта администрации ЗАТО Алексан-
дровск Ольга Компаниец.

Ещё на одном мероприятии «Сила
Севера - в людях!» прошло награжде-
ние юных северян, отличившихся в
учёбе, творчестве и спорте, - наградили
именными стипендиями губернатора
Мурманской области.

В числе награждённых представи-
тели из ЗАТО Александровск - нам есть
кем гордиться!

За достижения в сфере культуры и
искусства награждены: Нелли Шишта,
Кристина Базикян и Ксения Шалатова
(все - ДШИ, г. Полярный).

В номинации «За успехи в учебной и
научно-исследовательской деятельно-
сти» награждены: София Шишулина,
Мария Богданова (обе - ДДТ «Дриада»)

и Виолетта Щелочкова (школа №1
им. М.А. Погодина).

В номинации «За успехи в спортив-
ной деятельности» награждены: Ма-
ксим Фалько, Илья Столбцов (оба -
ДЮСШ, г. Гаджиево) и Владимир Гера-
симов (ДЮСШ, г. Полярный).

В номинации «За активное участие
в общественно-полезной деятельно-
сти» награждены: Егор Тумак (школа
№276, г. Гаджиево) и Майя Бараба-

нова (школа №279, г. Гаджиево).
В номинации «За активное участие в

военно-патриотической деятельности
награждена Алла Балат, волонтёрское
движение «69 ВЫСОТА».

Мы поздравляем всех александров-
ских активистов с заслуженными на-
градами и желаем им успехов и даль-
нейших побед! И, конечно же, гор-
димся нашей молодёжью! Поздра-
вляем с заслуженными наградами!

Дом «Юнармии» ЗАТО Александровск вновь стал пло-
щадкой для проведения диалога с героями специальной
военной операции.

Новое время рождает новых героев. Больше года длится спе-
циальная военная операция. Немало военнослужащих, моби-
лизованных, добровольцев отстаивают интересы Российской
Федерации. Большинство защитников Отечество удостоены ор-
денов и медалей.

О том, что происходит в зоне спецоперации, о примерах му-
жества и отваги говорили юнармейцы с участниками СВО в
Доме «Юнармии» ЗАТО Александровск. Модератором встречи
выступила начальник штаба местного отделения ВВПОД «Юна-
рмия» Евгения Друзьяк.

В зале присутствовали учащиеся полярнинской школы №1
имени Погодина, Гимназии, а также учащиеся школы №266 из
города Снежногорска.

В начале мероприятия педагог-организатор полярнинского
Центра дополнительного образования Ольга Терехова провела
опрос среди подростков: герой России - какой он? Среди наибо-
лее частых ответов школьников: мужественный, отважный, ум-
ный, честный, храбрый. Именно эти качества и присущи по-
чётным гостям мероприятия - участникам СВО.

Мужчины честно и открыто отвечали на все вопросы школь-
ников. Ребят интересовало, в каких условиях, в том числе и бы-
товых, находились бойцы, как проводили редкие минуты до-
суга, читали ли письма, которые дети со всей страны отправляют
в зону СВО, была ли связь с родными? Спрашивали и о наградах,
полученных за выполнение задач, о мечтах и планах на буду-
щее.

Разговор, длившийся полтора часа, получился интересным,
трогательным и откровенным. Истории бойцов не оставили де-
тей равнодушными. В конце мероприятия юнармейцы школы
№1 поздравили участников СВО с наступающим Новым годом,
вручив открытки и торт.

Инвалид детства из Снеж-
ногорска поблагодарила соц-
работников.

- Меня зовут Ульяна Давлет-
шина, я молодая девушка с инва-
лидностью второй группы, - рас-
сказала жительница Снежногор-
ска. - Состою на обслуживании в
Полярнинском КЦСОН уже около
трёх лет, и за это время моя
жизнь очень значительно изме-
нилась в лучшую сторону.

Ульяна Давлетшина поблаго-
дарила за добросовестность,
внимание и заботу социального
работника Ксению Прошутин-
скую. И добавила:

- Благодаря Ксении Алексан-
дровне у меня появился член
семьи и лучший друг - кошка Бо-
хойя, - рассказала Ульяна. - Те-

перь мне не одиноко. А ещё с по-
мощью Ксении я сделала ремонт
в квартире, и теперь у меня
уютно.

Ещё у Ульяны Давлетшиной
новая цель: создание инклюзив-
ной мастерской «Улей». Эту идею
воплотила в грантовый проект
специалист отделения социаль-
ного обслуживания Виктория
Бруева, и благодаря такой под-
держке Ульяна вскоре станет са-
мозанятой.

- Спасибо за это Виктории Иго-
ревне, а в заключение хочу побла-
годарить Ксению Прошутинскую,
Викторию Бруеву и всех работни-
ков ГОАУСОН «Полярнинский
КЦСОН», а также его директора
Викторию Неплюеву за ваш труд
и заботу, вы делаете мир лучше!

СИЛА СЕВЕРА � В ЛЮДЯХ!
В Мурманске состоялось мероприятие «Сила Севера - в людях!», оно приурочено ко Дню добровольца

ВСТРЕЧА С ГЕРОЯМИ СПАСИБО ВАМ ЗА ТРУД!
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Будь в курсе событий! Официальный сайт ЗАТО Александровск - www.zato-a.ru

ПУЛЬС АЛЕКСАНДРОВСКА

МУРАЛАМ СТАЛО СВЕТЛЕЕ

Муралы на улицах Лунина, Советской и Душенова осна-
стили подсветкой.

Напомним, три новых мурала - «Мальчик с кораблём» на улице
Лунина, «Женщина с оленем» на улице Советской, 5 и «Корабли» на
торце дома №9 на улице Душенова - появились в сентябре.

В декабре начались работы по оснащению муралов системами
освещения.

Эстетические мероприятия проводятся в рамках стратегического
плана «На Севере - жить».

В НОВЫЙ ГОД БЕЗ ДОЛГОВ!
В полярнинской управляющей компании «Рассвет» пред-

ложили всем своим потребителям, имеющим задолжен-
ность и пени за услугу «Содержание», принять участие в ак-
ции «В Новый год без долгов!».

- Для участия в акции необходимо по 15 января 2024 года пога-
сить задолженность за жилищно-коммунальные услуги, предо-
ставляемые ООО «УК «Рассвет», - рассказали в полярнинской УК.

В управляющей компании пояснили, что потребителям, которые
в период с 1 декабря 2023 года по 15 января 2024 года погасят за-
долженность за жилищно-коммунальные услуги в полном объёме,
в качестве поощрения произведут списание накопившихся пени,
которое отразится в платёжном документе за декабрь 2023 года.

ЭТАЛОН
ИЗ ЗАТО АЛЕКСАНДРОВСК

Школа балета Екатерины Зварко признана лучшей.
Региональный центр «Мой бизнес» подвёл итоги уходящего года,

а по завершении бизнес-конференции состоялось торжественное
награждение победителей.

Один из главных призов отправляется в Гаджиево, в номинации
«Лучший проект социального предпринимательства в сфере до-
полнительного образования и воспитания детей» победу одержала
Школа балета Екатерины Зварко.

Поздравляем Екатерину Германовну с замечательной и заслу-
женной победой!

- Огромная благодарность Министерству развития Арктики и
правительству Мурманской области за высокую оценку и под-
держку моей Школы балета, - поблагодарила Екатерина Зварко.

МФЦ ЗАТО АЛЕКСАНДРОВСК:
НОВОГОДНИЙ РЕЖИМ

Объявлен график работы региональных отделений в но-
вогодние праздники.

- 30 декабря - предпраздничный день, поэтому режим работы
всех отделений МФЦ региона сокращён на один час, с 09.00 до 15.00,
- сообщили на официальном сайте учреждения. 

С 31 декабря по 8 января 2024 года - нерабочие дни.

ЕЛЕНА МИХАЙЛОВА �
«ГУРУ ФИЗКУЛЬТУРЫ»!

Прекрасные известия из регионального отделения «Дви-
жение Первых»: среди победителей Всероссийского кон-
курса «Гуру физкультуры» от «Движения Первых» семь учи-
телей из Мурманской области, и одна из них - Елена Михай-
лова из полярнинской школы №1.

Мы уже рассказывали об успешном выступлении подопечных
Елены Михайловой в финале Кубка губернатора по волейболу, а до
этого - по лёгкой атлетике, а ещё ранее - по футболу.

Меняется только вид спорта, в котором выступают «погодинцы»,
но неизменен результат - он гарантированно хорош. Мотивация,
дисциплина, уверенность и много труда - пожалуй, главные соста-
вляющие рецепта успеха Елены Михайловой.

А ещё мы рассказывали, что Елена Александровна вместе с «по-
годинцами» участвует в экологических акциях, собирает помощь
землякам-военнослужащим и умеет подготовить того, кто выи-
грает путёвку в «Артек»...

Словом, победа абсолютно заслуженная, с чем мы Елену Алек-
сандровну и поздравляем!

МОЛОДЁЖЬ � ЗА ЗОЖ!
Шикарным завершением профилактической акции «Де-

када «SOS» стал VII фестиваль молодёжного творчества
«36’6 АРТФЕСТ».

В мероприятии приняли участие 11 команд ЗАТО Александровск.
Все участники достойно справились с испытаниями, которые под-
готовил «Артфест». Они бегали, прыгали, танцевали, пели караоке,
придумывали спортивный флешмоб, даже отгадывали загадки!

Первой стала команда «Первые» первичного отделения Россий-
ского движения детей и молодёжи «Движение Первых» Центра до-
полнительного образования Полярного. Поздравляем команду по-
бедителей!

ЁЛКА ЖЕЛАНИЙ
ОТ ПОЛЯРНИНСКОЙ «ДЕСЯТКИ»

Для Центра социального обслуживания населения. И не
только.

В преддверии Нового года полярнинские судоремонтники при-
соединились к благотворительной акции «Корабельная Ёлка жела-
ний».

- Традиционно АО «10 СРЗ» заготовило подарки для Полярнинского
комплексного центра социального обслуживания населения, - рас-
сказали в пресс-службе завода.

После завершения сбора Дед Мороз начнёт шествие с мешком
«корабельных подарков» по городу, чтобы как можно больше детей
поверили в предновогоднее чудо.

КОМУ ПРОЕЗДНОЙ НА ЯНВАРЬ?
В администрации Снежногорского АТП объявили о датах

продаж проездных билетов александровским школьникам
и студентам.

Они стартуют в четверг, 28 декабря, в кассе полярнинского «Ка-
скада» и продлятся до 30 декабря.

Время работы кассы с 10.00 до 14.50.

НОВОГОДНИЙ И СЕМЕЙНЫЙ 
В снежногорской «Розе ветров» состоялся XVII открытый

новогодний фестиваль семейного творчества «Семейные
ценности 2023».

Девять семей представили молодёжные семейные клубы ЗАТО
Александровск в новом формате.

Специалисты ЦГПВМ подготовили классные площадки, где каж-
дый смог показать свои таланты в изготовлении календарей жела-
ний, ароматных свечей и разучивании флешмоба.

Семьи поделились рецептами блюд, которые передаются из по-
коления в поколение, заполнили лепестки семейного арт-объекта
«Ромашки» снежинками, которые символизируют их таланты, по-
зитив и добрые пожелания в новом году.

Молодёжные семейные клубы большого ЗАТО достойно завер-
шают 2023 год и с большими планами и грандиозными замыслами
встречают Новый 2024 год, чтобы продолжать зажигать в семьях
яркие огоньки красоты, доброты, уверенности, фантазии и творче-
ства!

ПОЖАР В ПОЛЯРНОМ:
ПЯТЬ СПАСЁННЫХ ЖИТЕЛЕЙ

По тревоге на пожар выезжали огнеборцы Полярного - го-
рела квартира в жилом девятиэтажном доме по улице Фи-
сановича, 9.

- Сообщение о пожаре поступило на пункт связи СПСЧ №3 в 12.37,
- рассказали в ФПС №48 МЧС России. - На момент прибытия под-
разделения пожарной охраны наблюдалось плотное задымление в
подъезде со второго по девятый этаж.

К тушению привлекались три единицы пожарной техники, пло-
щадь пожара составила 17 квадратных метров. В результате огнём
и высокой температурой уничтожены мягкая мебель и деревян-
ный шкаф.

- Были закопчены стены и потолок по всей площади квартиры. В
ходе тушения были спасены пять человек. Никто не пострадал, -
сообщили в ФПС №48. - Причина пожара устанавливается отде-
лом федерального государственного пожарного надзора.

ПОЛЕЗНО, ПРАВИЛЬНО И ВКУСНО
Родительский контроль и Гимназия Полярного.
Представители родительской общественности проинспектиро-

вали организацию горячего питания гимназистов.
- Родители оценивали санитарно-гигиеническое состояние сто-

ловой, ознакомились с меню, взвесили порции, посмотрели, как ор-
ганизован приём пищи нашими обучающимися, - рассказали в Гим-
назии Полярного.

Проведённой инспекцией родительская общественность оста-
лась довольна:

- Организация питания отвечает требованиям и нормам, соб-
людаются принципы здорового питания.

СОЦРАБОТНИКИ И ШКОЛЬНИКИ
СОБРАЛИ ПОМОЩЬ

Вместо лозунгов - дела.
- Вместе со своим коллективом изготовили блиндажные свечи

для наших бойцов, защищающих нашу Родину, - рассказала дирек-
тор Снежногорского центра социальной поддержки населения Ольга
Гарагуля. - Выражаю огромную благодарность всем учреждениям
образования ЗАТО Александровск, всем неравнодушным людям на-
ших городов за оказанную помощь в сборе консервных банок для из-
готовления блиндажных свечей.

А накануне сбор и отправка гуманитарной помощи для наших
бойцов была организована в посёлке подводников Оленья Губа.

- Очередная партия со сладкими подарками, новогодними пре-
зентами и письмами отправилась защитникам, - рассказали в
сельской школе №280.

Помощь собирали все вместе: дети, родители и сотрудники
школы.

В МИНПРИРОДЫ
ОТМЕТИЛИ «ПОГОДИНЦЕВ»

Министерством природных ресурсов, экологии и рыбного
хозяйства Мурманской области подведены итоги осенней
акции по сбору батареек в учебных заведениях в рамках
школьного проекта.

В акции приняли участие 73 школы и гимназии региона. Отме-
тим, что наилучшие результаты по итогам акции показали школы и
гимназии из Мурманска, Североморска и Апатитов, но возглавила
список пяти лучших школа №1 имени М.А. Погодина из Полярного.

- Благодарим коллектив педагогов и учащихся за личный вклад в
защиту и охрану окружающей среды, - подвели итоги мероприятия
в Министерстве природных ресурсов, экологии и рыбного хозяй-
ства Мурманской области.
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ОФИЦИАЛЬНО

Полная версия постановления опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17 октября 2023 г.                                                                                                                                               № 1972

О внесении изменений в Примерное положение по оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения ЗАТО Александровск
«Информационные технологии», подведомственного администрации ЗАТО Александровск, по виду экономической деятельности

«Деятельность, связанная с использованием вычислительной техники и информационных технологий, прочая»,
утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 18.01.2018 № 78 

Во исполнение постановления администрации ЗАТО Александровск от 15.03.2010 № 204 «Об утверждении минимальных размеров окладов работников му-
ниципальных учреждений ЗАТО Александровск, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым должностям служащих и профессиям ра-
бочих» (в ред. от 13.10.2023 № 1951),  постановления администрации ЗАТО Александровск от 04.10.2023 № 1878 «О повышении заработной платы работникам
муниципальных учреждений, финансируемых из местного бюджета ЗАТО Александровск в 2023 году», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Примерное положение по оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения ЗАТО Александровск «Информационные техноло-

гии», подведомственного администрации ЗАТО Александровск, по виду экономической деятельности «Деятельность, связанная с использованием вычисли-
тельной техники и информационных технологий, прочая», утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 18.01.2018 № 78 (в ред. от
24.10.2022 № 2454) (далее - постановление), следующие изменения:

1.1. Пункт 2.2 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«2.2. Размер должностного оклада работников учреждения устанавливается на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к профессио-

нальным квалификационным группам должностей работников печатных средств массовой информации, утвержденным приказом Министерства здравоохра-
нения и социального развития Российской Федерации от 18.07.2008 № 342н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работ-
ников печатных средств массовой информации» в следующих размерах:

Квалификационный уровень Должности, отнесенные к квалификационным уровням Размеры должностных окладов с 01.10.2023 (руб.)

«Должности работников печатных средств массовой информации первого уровня»

Оператор компьютерного набора 3 687,00

«Должности работников печатных средств массовой информации второго уровня»

1 квалификационный уровень Корректор 4 537,00

«Должности работников печатных средств массовой информации третьего уровня»

1 квалификационный уровень Корреспондент 7 180,00

«Должности работников печатных средств массовой информации четвертого уровня»

3 квалификационный уровень Главный редактор 10 390,00

1.2. Раздел 2 дополнить пунктом 2.3 следующего содержания:
«2.3. Размер должностного оклада работников учреждения устанавливается на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к профессио-

нальным квалификационным группам должностей работников печатных средств массовой информации, утвержденным приказом Министерства здравоохра-
нения и социального развития Российской Федерации от 29.09.2020 № 680н «Об утверждении профессионального стандарта «Системный администратор ин-
формационно-коммуникационных систем» в следующих размерах:

Квалификационный уровень Должности, отнесенные к квалификационным уровням Размеры должностных окладов с 01.10.2023 (руб.)

1 квалификационный уровень Системный администратор 7 180,00

2 квалификационный уровень Системный администратор II категории 7 196,00

3 квалификационный уровень Системный администратор I категории 7 748,00

4 квалификационный уровень Ведущий системный администратор 8 879,00

1.3. Пункт 3.2 раздела 3 изложить в следующей редакции:
«3.2. Размеры должностных окладов работников учреждения, осуществляющих трудовую деятельность по общеотраслевым должностям служащих, уста-

навливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к профессиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Ми-
нистерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении профессиональных квалификацион-
ных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» в следующих размерах:

Квалификационный уровень Должности, отнесенные к квалификационным уровням Размеры должностных окладов с 01.10.2023 (руб.)

«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

1 квалификационный уровень Инспектор   
Техники всех специальностей и наименований

4 537,00

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по ко-
торым устанавливается II внутридолжностная категория

5 102,00

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по ко-
торым устанавливается I внутридолжностная категория

5 669,00

«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

1 квалификационный уровень Аналитик   
Документовед    
Инженеры различных специальностей и наименований   
Менеджер по связям с общественностью  
Программист   
Специалист по кадрам   
Экономисты различных специальностей и наименований    
Юрисконсульт

7 180,00

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по ко-
торым может устанавливаться II внутридолжностная категория

7 196,00

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по ко-
торым может устанавливаться I внутридолжностная категория

7 748,00

4 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по ко-
торым может устанавливаться производное должностное наиме-

нование «ведущий»

8 879,00

«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

1 квалификационный уровень Начальники отдела (всех наименований) 7 748,00

2. Общему отделу администрации ЗАТО Александровск (Плотникова М.В.) довести настоящее постановление до сведения подведомственного учреждения.
3. Руководителю подведомственного учреждения привести локальные нормативные акты подведомственного учреждения в соответствие с настоящим по-

становлением.
4. Установить, что расходы, связанные с реализацией настоящего постановления, осуществляются за счет и в пределах средств, предусмотренных в местном

бюджете ЗАТО Александровск на предоставление субсидий муниципальному бюджетному учреждению ЗАТО Александровск «Информационные технологии»  на
финансовое обеспечение муниципальных заданий, на оказание муниципальных услуг (выполнения работ), средств от приносящей доход  деятельности и со-
кращения неэффективных расходов.

5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию установленным порядком.
6. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2023 года.
7. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 23 октября 2023 г.                                                                                                                                               № 2023

О внесении изменений в Примерное положение по оплате труда работников муниципальных бюджетных,
автономных и казенных учреждений, подведомственных управлению образования администрации

ЗАТО Александровск, утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 30.01.2018 № 205 

Во исполнение постановления администрации ЗАТО Александровск от 04.10.2023 № 1878 «О повышении заработной платы работникам муниципальных уч-
реждений, финансируемых из местного бюджета ЗАТО Александровск в 2023 году»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Примерное положение по оплате труда работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений, подведомственных управ-

лению образования администрации ЗАТО Александровск, утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 30.01.2018 № 205 (в редакции
от 04.09.2023 № 1667) (далее - Положение, подведомственные учреждения), следующие изменения:

1.1. Приложение № 3 «Минимальные размеры окладов работников образования, занимающих должности руководителей структурных подразделений, пе-
дагогического и учебно-вспомогательного персонала» изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.2. Приложение № 5 «Минимальные размеры окладов медицинских работников» изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему по-
становлению.

1.3. Приложение № 6 «Минимальные размеры окладов работников образовательных учреждений из числа работников культуры и искусства» изложить в но-

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 1 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2111

О внесении изменений в Положение по оплате труда работников муниципального учреждения, подведомственного
администрации ЗАТО Александровск, по виду экономической деятельности «Вспомогательная и дополнительная

транспортная деятельность», утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 20.11.2014 № 2880 

Во исполнение постановления администрации ЗАТО Александровск от 15.03.2010 № 204 «Об утверждении минимальных размеров окладов работников му-
ниципальных учреждений ЗАТО Александровск, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым должностям служащих и профессиям ра-
бочих» (в ред. от 13.10.2023 № 1951), постановления администрации ЗАТО Александровск от 01.09.2014 № 2211 «Об оплате труда работников муниципальных бюд-
жетных, автономных и казенных учреждений ЗАТО Александровск», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение по оплате труда работников муниципального учреждения, подведомственного администрации ЗАТО Александровск, по виду эконо-

мической деятельности «Вспомогательная и дополнительная транспортная деятельность», утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск
от 20.11.2014 №2880 (в ред. от 16.10.2023 №1961) (далее - Положение), следующие изменения:

1.1. В разделе 2 Положения:
1.1.1. Пункт 2.2 изложить в следующей редакции:
«2.2. Размеры должностных окладов работников учреждения, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым должностям служа-

щих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к профессиональным квалификационным группам, утвержденным прика-
зом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалифика-
ционных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», постановлением администрации ЗАТО Александровск от 15.03.2010
№204 «Об утверждении минимальных размеров окладов работников муниципальных учреждений ЗАТО Александровск, осуществляющих профессиональную
деятельность по общеотраслевым должностям служащих и профессиям рабочих» в следующих размерах:

Квалификационный уровень Должности, отнесенные к квалификационным уровням Размеры должностных окладов с 01.10.2023 (руб.)

«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

1 квалификационный уровень Делопроизводитель   
Дежурный   
Секретарь

3 687,00

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым
может устанавливаться производное должностное наименование

«старший» (или имеющий среднее профессиональное образование или
начальное профессиональное образование либо среднее (полное) об-

щее образование и специальную подготовку по установленной про-
грамме без предъявлений требований к стажу)

4 065,00

«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

1 квалификационный уровень Инспектор    
Техники всех специальностей и наименований    
Диспетчер

4 537,00

2 квалификационный уровень Заведующий хозяйством    
Должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым устанавливается производное должностное наименование
«старший»    
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым
устанавливается II внутридолжностная категория

5 102,00

3 квалификационный уровень Начальник хозяйственного отдела    
Должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым устанавливается I внутридолжностная категория

5 669,00

4 квалификационный уровень Механик    
Должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым может устанавливаться производное должностное наименова-
ние «ведущий»

6 238,00

«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

1 квалификационный уровень Документовед    
Инженеры различных специальностей и наименований   
Программист   
Специалист по кадрам   
Экономисты различных специальностей и наименований   
Юрисконсульт

7 180,00

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым
может устанавливаться II внутридолжностная категория

7 196,00

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым
может устанавливаться I внутридолжностная категория

7 748,00

4 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым
может устанавливаться производное должностное наименование «ве-

дущий»

8 879,00

«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
2 квалификационный уровень Главный инженер 8 125,00

1.1.2. Пункт 2.3 изложить в следующей редакции:
«2.3. Размеры окладов работников учреждения, осуществляющих профессиональную деятельность по должностям, не относящимся к общеотраслевым

должностям служащих, устанавливаются на основании приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 10.09.2015 г. № 625н «Об утверждении профес-
сионального стандарта «Специалист в сфере закупок» в следующих размерах:

Должностной квалификационный уровень Должности служащих, отнесенные к квалификационным уровням Размер должностного оклада с 01.10.2023 (руб.)

4 квалификационный уровень Ведущий специалист в сфере закупок 8 879,00

Размеры окладов работников учреждения, осуществляющих профессиональную деятельность по должностям, не относящимся к общеотраслевым долж-
ностям служащих устанавливается на основании  Постановление Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 31.01.1985 N 31/3-30 (ред. от 09.04.2018) «Об утверж-
дении «Общих положений Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих народного хозяйства СССР»; раздела «Профессии ра-
бочих, общие для всех отраслей народного хозяйства» Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, выпуск 1» в следующих
размерах:
Разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочни-

ком работ и профессий рабочих
Должность Размеры должностного оклада

с 01.10.2023 (рублей)

3-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справоч-
ником работ и профессий рабочих

Водитель погрузчика 3 687,00

1.1.3. Пункт 2.5 изложить в следующей редакции:
«2.5 Настоящим положением предусматривается установление работникам учреждения персонального повышающего коэффициента к должностному

окладу»;
1.1.4. Пункт 2.6 изложить в следующей редакции:
«2.6. Персональный повышающий коэффициент к должностному окладу устанавливается работникам учреждения с учетом уровня профессиональной под-

готовки, важности и сложности выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач, обеспечение про-
дуктивной работы по совершенствованию знаний и профессионального мастерства, образования, развития коммуникативных способностей и других факторов
в решении поставленных задач.

Решение о введении персонального повышающего коэффициента к должностному окладу и его размере принимается руководителем учреждения персонально
в отношении конкретного работника учреждения с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами.

Персональный повышающий коэффициент устанавливается на определенный период времени в течение соответствующего календарного года (месяц, квар-
тал).

Размер персонального повышающего коэффициента устанавливается до 3,0.

вой редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.
1.4. Приложение № 8 «Минимальные размеры окладов работников учреждений, не отнесенных к профессиональным квалификационным группам» изло-

жить в новой редакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению.
2. Управлению образования администрации ЗАТО Александровск (Чебелева Г.Ю.) довести настоящее постановление до сведения подведомственных учреж-

дений.
3. Установить, что расходы, связанные с реализацией настоящего постановления, осуществляются за счет и в пределах средств, предусмотренных в бюд-

жете ЗАТО Александровск на содержание муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений, подведомственных Управлению образования ад-
министрации ЗАТО Александровск, средств от иной приносящей доход деятельности и сокращения неэффективных расходов.

4. Руководителям подведомственных учреждений привести в соответствие с настоящим постановлением Положения по оплате труда работников подве-
домственных учреждений.

5. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
6. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2023 года.
7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования администрации ЗАТО Александровск Г.Ю. Чебе-

леву.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов
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Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 2 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2121

О внесении изменений в Порядок сообщения муниципальным служащим о прекращении гражданства
Российской Федерации, о приобретении гражданства (подданства) иностранного государства,

утвержденный постановлением администрации ЗАТО Александровск от 08.08.2022 № 1895

На основании Федерального закона от 29.12.2022 № 602-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Устава му-
ниципального образования ЗАТО Александровск, экспертного заключения Министерства юстиции Мурманской области от 20.10.2023 № 05-03/3184-КЗ,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Порядок сообщения муниципальным служащим о прекращении гражданства Российской Федерации, о приобретении гражданства (подданства)

иностранного государства, утвержденный постановлением администрации ЗАТО Александровск от 08.08.2022 № 1895 «Об утверждении порядка сообщения му-
ниципальными служащими сведений о прекращении гражданства Российской Федерации, о приобретении гражданства (подданства) иностранного государ-
ства» (в редакции от 26.06.2023 № 1261) следующие изменения:

1.1. Пункт 2.1 изложить в новой редакции:
«2.1. Муниципальные служащие, которые по состоянию на 01.07.2021 имеют гражданство (подданство) иностранного государства, могут продолжить про-

ходить муниципальную службу на замещаемых ими должностях до 30 июня 2024 года.».
1.2. В пункте 2.3 слова «со службы» заменить словами «с муниципальной службы».
2. Общему отделу администрации ЗАТО Александровск (Плотникова М.В.), руководителям органов администрации ЗАТО Александровск, наделенных пра-

вами юридического лица, организовать работу по ознакомлению муниципальных служащих администрации (органов администрации) ЗАТО Александровск с на-
стоящим постановлением.

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию установленным порядком.
4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 7 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2133

О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО Александровск от 20.05.2010 № 715
«Об утверждении Положения о порядке и условиях командирования работников муниципальных учреждений,

финансируемых за счет средств местного бюджета ЗАТО Александровск»

В соответствии с решением Совета депутатов от 30.03.2010 № 37 «О размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками на терри-
тории Российской Федерации, работникам организаций, финансируемых за счёт средств местного бюджета ЗАТО Александровск» (в ред. от 18.10.2023 № 99), 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Внести в Положение о порядке и условиях командирования работников муниципальных учреждений, финансируемых за счет средств местного бюджета

ЗАТО Александровск, утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 20.05.2010 № 715 (в ред. от 16.06.2015 № 1459) (далее - Положение)
следующие изменения:

1.1. Раздел 3. дополнить пунктом 3.5. следующего содержания:
«3.5. В случае проезда командированного лица в служебные командировки на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Респуб-

лики, Запорожской области и Херсонской области к месту командирования и (или) обратно к месту работы на служебном транспорте, фактический срок пребы-
вания в месте командирования указывается в служебной записке, которая представляется командированным лицом по возвращении из служебной команди-
ровки руководителю одновременно с приложением документов, подтверждающих использование указанного транспорта для проезда к месту командирования
и обратно (путевой лист, маршрутный лист, счета, квитанции, кассовые чеки и иные документы, подтверждающие маршрут следования транспорта).».

1.2. В Разделе 4:
1.2.1. Пункт 4.3. дополнить подпунктом 4.3.1. следующего содержания:
«4.3.1. В период нахождения в служебных командировках на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской

области и Херсонской области сохраняемый средний заработок, рассчитанный в соответствии с Положением об особенностях порядка исчисления средней за-
работной платы, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 24.12.2007 № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней за-
работной платы», выплачивается в двойном размере и устанавливается письменным распоряжением (приказом) работодателя одновременно с решением (при-
казом) о направлении работника в служебную командировку на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской об-
ласти и Херсонской области.».

1.2.2. Дополнить пунктом 4.5. следующего содержания:
«4.5.Руководитель вправе выплачивать безотчетные суммы в целях возмещения дополнительных расходов, связанных со служебными командировками на

территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, но не более 700 рублей за каждый день
пребывания в служебной командировке.».

1.3. Раздел 5 изложить в следующей редакции:
«5. Порядок и условия возмещения расходов, связанных со служебной командировкой

5.1. При направлении командированного лица в служебную командировку на территории Российской Федерации, возмещение расходов, указанных в пун-
кте 4.1. настоящего Положения, осуществляется в соответствии с решением Совета депутатов ЗАТО Александровск от 30.03.2010 № 37  «О размерах возмещения
расходов, связанных со служебными командировками на территории Российской Федерации, работникам организаций, финансируемых за счет средств мест-
ного бюджета ЗАТО Александровск» (далее – решение Совета депутатов ЗАТО Александровск от 30.03.2010 №37).

5.2. При направлении командированного лица в служебную командировку на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики,
Запорожской области и Херсонской области возмещение расходов, указанных в пункте 4.1. настоящего Положения, осуществляется в соответствии с решением
Совета депутатов ЗАТО Александровск от 30.03.2010 № 37.

В случае проезда командированного лица в служебные командировки на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, За-
порожской области и Херсонской области к месту командирования и (или) обратно к месту работы на служебном транспорте возмещение расходов осущест-
вляется исходя из установленных норм и протяженности маршрута.

5.3. В случае командирования лица в такую местность, откуда командированный по условиям транспортного сообщения и характеру выполняемого пору-
чения имеет возможность ежедневно возвращаться к постоянному месту жительства, суточные не выплачиваются.

Если командированное лицо по окончании рабочего (служебного) дня по согласованию с руководителем остается в месте командирования, то ему возме-
щаются расходы по найму жилого помещения в размере, установленном решением Совета депутатов ЗАТО Александровск от 30.03.2010 № 37.

5.4. Вопрос о целесообразности ежедневного возвращения командированного лица из места командирования к постоянному месту жительства в каждом
конкретном случае решается руководителем с учетом расстояния, условий транспортного сообщения, характера выполняемого поручения (задания), а также не-
обходимости создания командированному лицу условий для отдыха.

5.5. В случае вынужденной остановки в пути командирования командированному лицу возмещаются расходы по найму жилого помещения в соответствии
с пунктами 5.1., 5.2. настоящего раздела.».

1.4. В подпункте 1) пункта 9.1. Раздела 9 слова «от 23.09.2005 № 123н «Об утверждении форм регистров бюджетного учета» заменить словами «от 30.03.2015
№ 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государст-
венными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями
наук, государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний по их применению.».

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 18.10.2023. 
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на главных распорядителей средств местного бюджета ЗАТО Александровск.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Применение персонального повышающего коэффициента к должностному окладу образует новый оклад и учитывается при начислении стимулирующих и
компенсационных выплат, установленных в процентном отношение к окладу, за исключением случаев, установленных Трудовым законодательством»;

1.1.5. Приложение 1 признать утратившим силу.
1.2. В разделе 4 Положения:
1.2.1. Пункт 4.5 изложить в следующей редакции:
«4.5. Надбавка за классность выплачивается рабочим, осуществляющим профессиональную деятельность по профессии «Водитель автомобиля» за при-

своенную квалификационную категорию, в следующих размерах:
- водителям 2-го класса - 10 процентов должностного оклада;
- водителям 1-го класса - 25 процентов должностного оклада.
Порядок выплаты надбавки за классность устанавливается локальным нормативным актом учреждения.
Водителям автомобилей, которым установлен персональный повышающий коэффициент, надбавка за классность не выплачивается.
Надбавка за классность выплачивается за фактическое время работы в качестве водителя. 
За время ремонта надбавка за классность выплачивается пропорционально фактически отработанному времени на автомобиле.».
2. Общему отделу администрации ЗАТО Александровск (Плотникова М.В.) довести настоящее постановление до сведения директора Муниципального ка-

зенного учреждения ЗАТО Александровск «Центр административно-хозяйственного и транспортного обеспечения».
3. Установить, что расходы, связанные с реализацией настоящего постановления, осуществляются за счет и в пределах средств, предусмотренных в местном

бюджете ЗАТО Александровск на содержание Муниципального казенного учреждения ЗАТО Александровск «Центр административно-хозяйственного и тран-
спортного обеспечения» и сокращения неэффективных расходов.

4. Директору Муниципального казенного учреждения ЗАТО Александровск «Центр административно-хозяйственного и транспортного обеспечения» (Кудашев
А.А.) привести локальные нормативные акты подведомственного учреждения в соответствие с настоящим постановлением.

5. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
6. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2023 года.
7. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 2 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2122

Об утверждении Положения о компенсации расходов, связанных с переездом и провозом багажа,
работникам организаций, расположенных в районах Крайнего Севера и финансируемых из средств местного бюджета ЗАТО Александровск 

В соответствии со статьей 326 Трудового кодекса Российской Федерации, законом Российской Федерации от 19.02.1993 № 4520-1 «О государственных гаран-
тиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях», решением Совета депутатов ЗАТО Алек-
сандровск от 29.06.2009 № 38 «О муниципальных гарантиях и компенсациях, правовое регулирование которых отнесено к полномочиям органов местного са-
моуправления, для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о компенсации расходов, связанных с переездом и провозом багажа, работникам организаций, расположенных в рай-

онах Крайнего Севера и финансируемых из средств местного бюджета ЗАТО Александровск.
2. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на отдел по труду и социальным вопросам администрации ЗАТО Александровск (Михай-

лова А. И.).

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Полная версия постановления опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 2 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2125

Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в группах продленного дня
в муниципальных общеобразовательных организациях ЗАТО Александровск Мурманской области,

реализующих образовательные программы начального общего, основного общего
и среднего общего образования, на 2023 год

В соответствии с Порядком организации присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня, а также расчета взимания платы с родителей (законных
представителей) за присмотр и уход за детьми в группах продленного дня в муниципальных общеобразовательных организациях ЗАТО Александровск Мур-
манской области, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным поста-
новлением администрации ЗАТО Александровск от 30.10.2023 № 2078,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Установить родительскую плату за присмотр и уход за детьми в группах продленного дня в муниципальных общеобразовательных организациях ЗАТО Алексан-

дровск Мурманской области, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, на 2023 год:
1.1. В размере 86 рублей 00 копеек за один день посещения ребенком группы продленного дня.
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию установленным порядком.
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2023 года.
4.Контроль за исполнением исполнения настоящего постановления возложить на Управление образования администрации ЗАТО Александровск  (Г.Ю.Чебе-

лева).

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 7 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2131

О признании утратившим силу постановление администрации ЗАТО Александровск от 19.04.2010 № 430
«Об утверждении Положения о порядке и условиях компенсации расходов,

связанных с переездом работников на работу в ЗАТО Александровск»

В связи с изданием постановления администрации ЗАТО Александровск от 02.11.2023 № 2122 «Об утверждении Положения о компенсации расходов, связанных
с переездом и провозом багажа, работникам организаций, расположенных в районах Крайнего Севера и финансируемых из средств местного бюджета ЗАТО
Александровск», заменившего ранее действующее постановление администрации ЗАТО Александровск от 19.04.2010 № 430 «Об утверждении Положения о по-
рядке и условиях компенсации расходов, связанных с переездом работников на работу в ЗАТО Александровск», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Признать утратившим силу постановление администрации ЗАТО Александровск от 19.04.2010 № 430 «Об утверждении Положения о порядке и условиях ком-

пенсации расходов, связанных с переездом работников на работу в ЗАТО Александровск».
2. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие со 02.11.2023.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытого административно-территориального образования Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 10 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2153

О внесении изменения в Положение об оплате труда работников администрации ЗАТО Александровск,
замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы,

утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 15.01.2010 № 8

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», Уставом ЗАТО Александровск, постановлением администрации ЗАТО Александровск от 26.10.2022 № 2482 «Об основ-
ных направлениях бюджетной политики ЗАТО Александровск на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение об оплате труда работников администрации ЗАТО Александровск, замещающих должности, не являющиеся должностями муници-

пальной службы, утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 15.01.2010 № 8 (в ред. от 14.10.2022 № 2338) (далее - Положение) сле-
дующее изменение:

1.1. Приложение № 1 «Размеры должностных окладов работников администрации ЗАТО Александровск, замещающих должности, не являющиеся должно-
стями муниципальной службы» изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Установить, что расходы, связанные с реализацией настоящего постановления, осуществляются за счет и в пределах средств, предусмотренных в местном
бюджете ЗАТО Александровск на оплату труда работников органов местного самоуправления ЗАТО Александровск.

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2023 года.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Полная версия постановления опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 14 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2160

О внесении изменений в административный регламент по предоставлению муниципальной услуги
«Прием заявлений и оформление документов на бесплатную передачу жилых помещений муниципального жилого фонда ЗАТО Александровск

в собственность граждан», утвержденный постановлением
администрации ЗАТО Александровск от 08.06.2012 № 1343

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Уставом ЗАТО
Александровск, постановлением администрации ЗАТО Александровск от 16.05.2012 № 1118 «Об утверждении Реестра муниципальных услуг ЗАТО Александровск»,
постановлением администрации ЗАТО Александровск от 13.04.2023 № 698 «Об утверждении порядка разработки и утверждения административных регламен-
тов предоставления муниципальных услуг»,
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Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование  Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 2 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2123

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных
и автономных учреждений культуры и искусства, подведомственных управлению культуры, спорта и молодёжной политики
администрации ЗАТО Александровск, утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 26.11.2014 № 2947

В соответствии с постановлением администрации ЗАТО Александровск от 04.10.2023 № 1878 «О повышении заработной платы работникам муниципальных
учреждений, финансируемых из местного бюджета ЗАТО Александровск в 2023 году», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений культуры и искусства, подведом-

ственных управлению культуры, спорта и молодёжной политики администрации ЗАТО Александровск, утвержденное постановлением администрации ЗАТО Алек-
сандровск от 26.11.2014 № 2947 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных учреждений
культуры и искусства, подведомственных управлению культуры, спорта и молодёжной политики администрации ЗАТО Александровск» (далее - Примерное по-
ложение) (в ред. от 24.10.2022 № 2455), следующие изменения:

1.1. Пункты 2.1, 2.2 раздела 2 изложить в следующей редакции: 
«2.1. Минимальные размеры должностных окладов (окладов) работников, занимающих должности служащих культуры и искусства учреждений культуры (далее

- работников), устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к профессиональным квалификационным группам должностей работников
культуры, искусства и кинематографии, утвержденных приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 31.08.2007 № 570 «Об утверждении
профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии» (далее - ПКГ) в следующих размерах:

Наименование ПКГ Минимальный размер оклада, рублей с 01.10.2023

Должности, отнесенные к ПКГ
«Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»

3 014

Должности, отнесенные к ПКГ
«Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»

4 469

Должности, отнесенные к ПКГ
«Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

6 187

Должности, отнесенные к ПКГ
«Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»

7 217

2.2. Минимальные размеры должностных окладов (окладов) работников муниципальных учреждений культуры и искусства ЗАТО Александровск по долж-
ностям, не отнесенным к ПКГ:

Наименование ПКГ Минимальный размер оклада, рублей с 01.10.2023

Заведующий (начальник) службой учреждения, других подразделений учреждения 6 841

Художественный руководитель, заведующий отделом (сектором) 7 217

Специалист по охране труда 6 574

Инженер по безопасности библиотечных фондов 6 574

1.2. Пункт 3.1 раздела 3 изложить в следующей редакции: 
«3.1. Минимальные размеры должностных окладов (окладов) работников учреждений культуры и искусства, осуществляющих профессиональную дея-

тельность по профессиям рабочих культуры и искусства (далее - рабочие), устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими профессий рабочих и выпол-
няемых работ к квалификационным разрядам в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих (далее - ЕТКС)
в следующих размерах:

Разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ
и профессий рабочих

Минимальный размер оклада, рублей
с 01.10.2023

1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 3 152

2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 3 243

3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 3 510

4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 3 691

5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 4 051

6 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 4 501

7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 4 948

8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 5 399

Определение размеров окладов производится в соответствии с ЕТКС в зависимости от вида выполняемой работы и соответствующего ей квалификационного
разряда. 

При квалификации тарифицируемая работа сопоставляется с соответствующими работами, описанными в тарифно-квалификационных характеристиках, и
с типовыми примерами работ, помещенными в ЕТКС.»;

1.3. Пункт 4.1 раздела 4 изложить в следующей редакции: 
«4.1. Минимальные размеры должностных окладов (окладов) работников из числа научных работников (далее - научные работники) устанавливаются на

основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам должностей работников сферы научных исследований и раз-
работок, утвержденных приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 03.07.2008 № 305н «Об утверждении про-
фессиональных квалификационных групп должностей работников сферы научных исследований и разработок» в следующих размерах:

Должности, отнесенные к ПКГ должностей научных работников и руководителей структурных подразделений

Квалификационный уровень Минимальный размер оклада, рублей с 01.10.2023
1 квалификационный уровень: младший научный сотрудник 5 671

2. Управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации ЗАТО Александровск (С.И. Кузнецова) довести настоящее постановление до сведе-
ния подведомственных учреждений культуры и искусства.

3. Установить, что расходы, связанные с реализацией настоящего постановления, осуществляются за счет и в пределах средств, предусмотренных в местном бюд-
жете ЗАТО Александровск на предоставление субсидий муниципальным бюджетным и автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципальных зада-
ний, на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), средств от иной приносящей доход деятельности и сокращения неэффективных расходов. 

4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию установленным порядком.
5. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2023 года. 
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления культуры, спорта и молодежной политики администрации

ЗАТО Александровск С.И. Кузнецову.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 14 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2158

Об утверждении Регламента реализации администрацией ЗАТО Александровск полномочий администратора доходов бюджета
по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним

В соответствии со статьей 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Приказом Минфина России от 18 ноября 2022 г. № 172н «Об утверждении общих
требований к регламенту реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням
и штрафам по ним»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Регламент реализации администрацией ЗАТО Александровск полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задо-

лженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания и подлежит официальному опубликованию установленным порядком.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Прием заявлений и оформление документов на бесплатную передачу

жилых помещений муниципального жилого фонда ЗАТО Александровск в собственность граждан» (далее - Административный регламент), утвержденный по-
становлением администрации ЗАТО Александровск от 08.06.2012 № 1343 (в ред. от 14.05.2019 № 809) (далее - Постановление) следующие изменения:

1.1. Наименование Административного регламента изложить в следующей редакции:
«Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Прием заявлений и оформление документов на бесплатную передачу жилых помещений

муниципального жилищного фонда ЗАТО Александровск в собственность граждан».
1.2. Приложение к Постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на МКУ «Отдел капитального строительства ЗАТО Александровск» (А.Н. Корзников).

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 30 октября 2023 г.                                                                                                                                               № 2078

Об утверждении Порядка организации присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня, а также расчета взимания платы
с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в группах продленного дня в муниципальных общеобразовательных

организациях ЗАТО Александровск Мурманской области, реализующих образовательные программы начального общего,
основного общего и среднего общего образования

В соответствии с пунктом 13 части 1 статьи 16 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», статьей 66 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования городского округа ЗАТО Александровск Мурманской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Утвердить прилагаемый Порядок организации присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня, а также расчета взимания платы с родителей (за-

конных представителей) за присмотр и уход за детьми в группах продленного дня в муниципальных общеобразовательных организациях ЗАТО Александровск
Мурманской области, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию установленным порядком.
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2023

года.
4. Контроль за исполнением исполнения настоящего постановления возложить на начальника Управления образования администрации ЗАТО Александровск

(Г.Ю.Чебелеву).

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 14 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2159

О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО Александровск от 03.03.2020 № 407
«Об антинаркотической комиссии ЗАТО Александровск»

В целях координации антинаркотической деятельности на территории ЗАТО Александровск заинтересованных муниципальных и федеральных учреждений
и организаций независимо от ведомственной принадлежности и организационно-правовой формы, и принимая во внимание ходатайство отдела Федеральной
службы безопасности войсковой части 26818 от 24.10.2023 № 3738,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в состав антинаркотической комиссии ЗАТО Александровск, утвержденный постановлением администрации ЗАТО Александровск от 03.03.2020

№407 «Об антинаркотической комиссии ЗАТО Александровск» (в редакции постановления администрации ЗАТО Александровск от 13.10.2023 № 1952) изменения,
изложив его в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 14 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2161

О внесении изменений в Порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО Александровск,
утвержденный постановлением администрации ЗАТО Александровск от 20.09.2018 № 1698

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,
статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в целях совершенствования программно-целевого планирования деятельности органов местного са-
моуправления ЗАТО Александровск, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО Александровск, утвержденный постановлением ад-

министрации ЗАТО Александровск от 20.09.2018 № 1698 (в редакции от 30.06.2022 № 1641), (далее - Порядок) изменения, изложив его в новой редакции согласно
приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в установленном порядке.
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования. 

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 15 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2165

О внесении изменения в Примерное положение по оплате труда работников муниципальных бюджетных, автономных
и казенных учреждений, подведомственных Управлению образования администрации ЗАТО Александровск,

утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 30.01.2018 № 205 

Во исполнение постановления администрации ЗАТО Александровск от 30.10.2023 № 2080 «О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО Алек-
сандровск от 01.09.2014 № 2211 «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений ЗАТО Александровск»» (в редакции
от 30.10.2023 № 2080),

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Примерное положение по оплате труда работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений, подведомственных Управ-

лению образования администрации ЗАТО Александровск, утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 30.01.2018 № 205 (в редакции
от 23.10.2023 № 2023) (далее - Положение), следующее изменение:

1.1. Пункт 8.1.Раздела 8 Положения дополнить подпунктом 3) следующего содержания:
«3) Иные поощрительные выплаты:
- единовременная поощрительная выплата педагогу - молодому специалисту, впервые приступившему к работе в учреждении после 31 августа 2023 года,

отработавшему непрерывно не менее 12 месяцев в данном учреждении и исполнившему свои трудовые обязанности (нормы труда), в размере 100 000 рублей. 
Единовременная поощрительная выплата педагогу - молодому специалисту устанавливается в абсолютном размере, который включает в себя районный коэф-

фициент и процентную надбавку за стаж работы в районах Крайнего Севера. Единовременная поощрительная выплата педагогу - молодому специалисту про-
изводится однократно по истечении 12 месяцев непрерывной работы. В период непрерывной работы засчитывается фактически отработанное время по трудо-
вому договору у конкретного работодателя в соответствии с табелем учета рабочего времени, а также периоды сохранения среднего заработка за время на-
хождения в очередном оплачиваемом отпуске, командировке, курсах повышения квалификации.».

2. Руководителям муниципальных бюджетных и автономных учреждений, подведомственных Управлению образования администрации ЗАТО Алексан-
дровск, привести в соответствие с настоящим постановлением Положения по оплате труда работников учреждений.

3.Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию установленным порядком.
4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2023 года.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования администрации ЗАТО Александровск Г.Ю. Чебелеву.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А.Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 16 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2195

О размере расходов для предоставления бесплатного одноразового питания в муниципальных общеобразовательных организациях
обучающимся по образовательным программам начального общего образования

Руководствуясь пунктом 2 постановления Правительства Мурманской области от 01.11.2022 № 864-ПП «О предоставлении бесплатного питания обучаю-
щимся государственных областных и муниципальных образовательных организаций Мурманской области»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Установить размер расходов для предоставления бесплатного одноразового питания в муниципальных общеобразовательных организациях обучающимся

по образовательным программам начального общего образования в сумме 138,00 рублей в день на одного обучающегося.
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Полная версия постановления опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru

Полная версия постановления опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru
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Администрация муниципального образования городской округ
закрытого административно-территориального образования Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2204

О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО Александровск от 15.03.2010 № 204 «Об утверждении минимальных
размеров окладов работников муниципальных учреждений ЗАТО Александровск, осуществляющих профессиональную деятельность

по общеотраслевым должностям служащих и профессиям рабочих»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, в целях реализации принципа единообразного подхода к вопросу совершенствования системы
оплаты труда работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений ЗАТО Александровск, принимая во внимание письмо МКУ «ЦБУиО
ЗАТО Александровск» от 02.11.2023 № 766,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО Александровск от 15.03.2010 № 204 «Об утверждении минимальных размеров окладов работников муни-

ципальных учреждений ЗАТО Александровск, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым должностям служащих и профессиям ра-
бочих» (в редакции от 13.10.2023 № 1951) (далее - постановление) следующие изменения:

1.1. В Приложение № 1 «Минимальные размеры окладов работников муниципальных учреждений ЗАТО Александровск, осуществляющих профессиональ-
ную деятельность по общеотраслевым должностям служащих по профессиональным квалификационным группам» в «Профессиональной квалификационной
группе «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»:

- в 3 квалификационный уровень включить должность «Начальник другого обособленного структурного подразделения».
2. Главным распорядителям средств местного бюджета ЗАТО Александровск:
2.1. При внесении изменений в Примерные положения (положения) об оплате труда работников подведомственных учреждений руководствоваться на-

стоящим постановлением.
2.2. Довести настоящее постановление до сведения подведомственных учреждений.
3. Установить, что расходы, связанные с реализацией настоящего постановления, осуществляются за счет и в пределах средств, предусмотренных в местном

бюджете ЗАТО Александровск на содержание муниципальных казенных учреждений и на предоставление субсидий муниципальным бюджетным и автоном-
ным учреждениям на финансовое обеспечение муниципальных заданий, на оказание муниципальных услуг (выполнения работ), средств от иной приносящей
доход деятельности и сокращения неэффективных расходов.

4. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
5. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2223

О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО Александровск от 15.05.2023 № 950 «Об утверждении Порядка предоставления
субсидий на возмещение затрат работодателей на выплату заработной платы гражданам, участвующим во временных общественно

полезных работах, проводимых на территории ЗАТО Александровск в 2023 году»

В соответствии с Уставом ЗАТО Александровск,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации ЗАТО Александровск от 15.05.2023 № 950 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на возмещение за-
трат работодателей на выплату заработной платы гражданам, участвующим во временных общественно полезных работах, проводимых на территории ЗАТО Алек-
сандровск в 2023 году» (в редакции постановления администрации ЗАТО Александровск от 17.10.2023 № 1969) (далее - Постановление), следующие изменения:

1.1. В абзаце первом пункта 2.7. Постановления после слов «Для предоставления субсидии получатель субсидии» добавить слова «не позднее 20 декабря 2023 года».
2. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
4. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2229

О внесении изменений в Перечень муниципального имущества ЗАТО Александровск, предназначенного для предоставления его во владение
и (или) пользование на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы) субъектам малого и среднего

предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

Руководствуясь Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Положением
о порядке оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, утвержденным решением Совета депутатов ЗАТО Алек-
сандровск от 29.05.2018 № 35, на основании протокола от 16.11.2023 № 3 заседания рабочей группы по вопросам оказания имущественной поддержки субъек-
там малого и среднего предпринимательства в ЗАТО Александровск, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Перечень муниципального имущества ЗАТО Александровск, предназначенного для предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной

основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы) субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру
поддержки малого и среднего предпринимательства, утвержденный постановлением администрации ЗАТО Александровск от 22.04.2011 № 870 (в редакции по-
становлений администрации от 10.08.2012 № 1854, от 21.12.2012 № 3110, от 05.02.2013 № 236, от 02.08.2013 № 1887, от 21.04.2015 № 1034, от 16.10.2015 № 2221,
от 29.12.2015 № 2798, от 12.05.2016 № 988, от 28.10.2016 № 2050, от 10.04.2017№ 743, от 25.05.2017 № 1038, от 04.07.2017 № 1319, от 22.08.2017 № 2208, от
20.12.2017 № 2415, от 06.04.2018 № 616, от 03.05.2018 № 799, от 07.09.2018 № 1630, от 18.10.2018 № 1840, от 10.12.2018 № 2341, от 06.06.2019 № 988, от 27.08.2019
№ 1519, от 29.10.2019 № 1932, от 10.12.2019 № 2213, от 13.01.2020 № 40, от 11.02.2020 № 262, от 03.06.2020 № 999, от 08.06.2020 № 1025, от 13.08.2020 № 1492,
от 07.09.2020 № 1667, от 28.10.2020 № 2099, от 10.12.2020 № 2421, от 16.02.2021 № 383, от 09.04.2021 № 786, от 15.06.2021 № 1326, от 06.08.2021 № 1755, 04.10.2021
№ 2082, от 22.12.2021 № 2630, от 06.04.2022 № 835, от 03.06.2022 № 1419, от 13.04.2023 № 713, от 01.06.2023 № 1118, от 30.10.2023 № 2077) изложить в новой
редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию  и размещению на официальном сайте ЗАТО Александровск.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на директора Муниципального казенного учреждения «Управление муниципальным иму-

ществом ЗАТО Александровск» Е.Л. Дегтяреву.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое ащинистративно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2230

Об участии в государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего
и среднего общего образования в ЗАТО Александровск в 2023/2024 учебном году

В соответствии с Постановлением Правительства Мурманской области от 01.11.2023 № 799-ПП «О проведении государственной итоговой аттестации по об-
разовательным программам основного общего и среднего общего образования в Мурманской области в 2023/2024 учебном году»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Управлению образования администрации ЗАТО Александровск (Чебелева Г.Ю.):
1.1. Принять участие в установленном порядке в:
1.1.1. Государственной итоговой аттестации обучающихся по образовательным программам основного общего образования в форме государственного вы-

пускного экзамена и основного государственного экзамена (далее - ГВЭ, ОГЭ).
1.1.2. Государственной итоговой аттестации обучающихся по образовательным программам среднего общего образования в форме государственного вы-

пускного экзамена и единого государственного экзамена (далее - ГВЭ, ЕГЭ).
1.1.3. Итоговом собеседовании по русскому языку как условии допуска к государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного

общего образования.
1.1.4. Итоговом сочинении (изложении) как условии допуска к государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего об-

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2231

Об утверждении Программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям при осуществлении
муниципального контроля на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте

и в дорожном хозяйстве на территории ЗАТО Александровск на 2024 год

В соответствии со статьей 44 Федерального закона от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской
Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 25.06.2021 № 990 «Об утверждении Правил разработки и утверждения контрольными (над-
зорными) органами программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям», Уставом ЗАТО Александровск

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Программу профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям при осуществлении муниципального контроля

на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве на территории ЗАТО Александровск на 2024 год сог-
ласно приложению к настоящему постановлению.

2. Должностным лицам администрации ЗАТО Александровск, уполномоченным на осуществление муниципального контроля на автомобильном транспорте,
городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве на территории ЗАТО Александровск, обеспечить в пределах своей компетенции вы-
полнение мероприятий Программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2024.
4. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы ЗАТО Александровск по вопросам жилищно-коммунального хо-

зяйства Капустину Н. А.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И. А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2232

Об утверждении Программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям
при осуществлении муниципального контроля в сфере благоустройства на территории ЗАТО Александровск на 2024 год

В соответствии со статьей 44 Федерального закона от 31.07.2020 №248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской
Федерации», руководствуясь постановлением Правительства Российской Федерации от 25.06.2021 № 990 «Об утверждении Правил разработки и утверждения
контрольными (надзорными) органами программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям», Уставом ЗАТО Алек-
сандровск

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Программу профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям при осуществлении муниципального контроля

в сфере благоустройства на территории ЗАТО Александровск на 2024 год согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Должностным лицам администрации ЗАТО Александровск, уполномоченным на осуществление муниципального контроля в сфере благоустройства, обеспечить

в пределах своей компетенции выполнение мероприятий Программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2024.
4. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы ЗАТО Александровск по вопросам жилищно-коммунального хо-

зяйства Капустину Н.А.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И. А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2233

Об утверждении Программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям
при осуществлении муниципального земельного контроля на территории ЗАТО Александровск на 2024 год

В соответствии со статьей 44 Федерального закона от 31.07.2020 №248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской
Федерации», руководствуясь постановлением Правительства Российской Федерации от 25.06.2021 № 990 «Об утверждении Правил разработки и утверждения
контрольными (надзорными) органами программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям», Уставом ЗАТО Алек-
сандровск

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Программу профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям при осуществлении муниципального земель-

ного контроля на территории ЗАТО Александровск на 2024 год согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Должностным лицам администрации ЗАТО Александровск, уполномоченным на осуществление муниципального земельного контроля обеспечить в пре-

делах своей компетенции выполнение мероприятий Программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2024.
4. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы ЗАТО Александровск по вопросам ЖКХ Капустину Н. А.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И. А. Мазитов

Окончание  на 12-й стр.

2. Финансирование расходов для предоставления бесплатного одноразового питания в муниципальных общеобразовательных организациях обучающимся
по образовательным программам начального общего образования производить за счет и в пределах субсидии из областного бюджета и субсидии из феде-
рального бюджета на софинансирование организации и обеспечения бесплатным питанием обучающихся по образовательным программам начального общего
образования в муниципальных общеобразовательных организациях, а также за счет средств местного бюджета, предусмотренных на софинансирование вы-
шеуказанных мероприятий. 

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 ноября 2023 года

и действует по 31 декабря 2023года.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования администрации ЗАТО Александровск Г.Ю.Чебелеву.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

разования.
1.1.5. Репетиционном экзамене по математике для обучающихся 9 классов общеобразовательных учреждений ЗАТО Александровск в форме ОГЭ 8 февраля

2024 года.
1.1.6. Репетиционном экзамене по русскому языку для обучающихся 9 классов общеобразовательных учреждений ЗАТО Александровск в форме ОГЭ 28 фев-

раля 2024 года.
1.1.7. Репетиционном экзамене по математике профильного и базового уровней для обучающихся 11 классов общеобразовательных учреждений ЗАТО Алек-

сандровск в форме ЕГЭ 5 марта 2024 года.
1.1.8. Репетиционном экзамене по русскому языку для обучающихся 11 классов общеобразовательных учреждений ЗАТО Александровск в форме ЕГЭ 12

марта 2024 года.
1.2. Обеспечить подвоз участников государственной итоговой аттестации и лиц их сопровождающих к муниципальным общеобразовательным организа-

циям ЗАТО Александровск, утверждённым в качестве пунктов проведения экзамена (далее - ППЭ), специально выделенным транспортом.
1.3. Оформить своевременно заявку на медицинское обслуживание.
1.4. Обеспечить охрану общественного порядка в ППЭ.
1.5. Оказать содействие в привлечении граждан, аккредитованных в качестве общественных наблюдателей, к присутствию в ППЭ в соответствии с расписа-

нием проведения ГВЭ, ЕГЭ и ОГЭ.
2. Рекомендовать временно исполняющему обязанности начальника ФГБУЗ ЦМСЧ №120 ФМБА России (М.М. Никитенко): 
2.1. Обеспечить медицинское обслуживание в ППЭ согласно установленным срокам проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоив-

ших основные образовательные программы основного общего и среднего общего образования, в ЗАТО Александровск в 2023/2024 учебном году.
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в установленном порядке.
4. Настоящее постановление вступает в силу с даты подписания. 
5. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Полная версия постановления опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2234

Об утверждении Программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям
при осуществлении муниципального жилищного контроля на территории ЗАТО Александровск на 2024 год

В соответствии со статьей 44 Федерального закона от 31.07.2020 №248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской
Федерации», руководствуясь постановлением Правительства Российской Федерации от 25.06.2021 № 990 «Об утверждении Правил разработки и утверждения
контрольными (надзорными) органами программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям»:

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Программу профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям при осуществлении муниципального жилищ-

ного контроля на территории ЗАТО Александровск на 2024 год согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Должностным лицам администрации ЗАТО Александровск, уполномоченным на осуществление муниципального жилищного контроля, обеспечить в пре-
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Окончание. Начало на 11-й стр.

Полная версия постановления опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru

Полная версия постановления опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru

Полная версия постановления опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru

Полная версия постановления опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2236

О внесении изменений в программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
в ЗАТО Александровск на период с 01 сентября 2022 года по 31 августа 2023 года,

утвержденную постановлением администрации ЗАТО Александровск от 17.08.2022 № 1963

В соответствии с муниципальной программой ЗАТО Александровск «Образование ЗАТО Александровск» на 2021 – 2025 годы, утвержденной постановлением
администрации ЗАТО Александровск от 17.12.2020 №2464 (в ред. от 04.09.2023 № 1666), Положением о персонифицированном дополнительном образовании де-
тей в ЗАТО Александровск, утвержденным постановлением администрации ЗАТО Александровск от 19.03.2020 №538 (в ред. от 18.08.2023 №1591),

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Внести в программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в ЗАТО Александровск на период с 01 сентября 2022

года по 31 августа 2023 года, утвержденную постановлением администрации ЗАТО Александровск от 17.08.2022 №1963 «Об утверждении программы персони-
фицированного финансирования дополнительного образования детей в ЗАТО Александровск на период» (в ред. от 04.09.2023 № 1665) (далее - программа), из-
ложив программу в новой редакции в соответствии с приложением к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию установленным порядком.
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования администрации ЗАТО Александровск Г.Ю. Чебе-

леву.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 23 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2258

О внесении изменений в Порядок создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений,
а также утверждения уставов муниципальных учреждений и внесении в них изменений, утвержденный

Постановлением администрации ЗАТО Александровск от 11.06.2020 № 1062

В соответствии с Федеральным законом от 24.06.2023 № 282-ФЗ «О внесении изменений в статью 41 Закона Российской Федерации «Основы законодатель-
ства Российской Федерации о культуре», руководствуясь Уставом муниципального образования городской округ закрытое административно-территориальное
образование Александровск Мурманской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Порядок создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждении уставов муниципальных

учреждений и внесении в них изменений (далее - Порядок), утвержденный постановлением администрации ЗАТО Александровск от 11.06.2020 № 1062, сле-
дующие изменения: 

1.1. Пункт 3.2 Раздела 3 Порядка дополнить абзацем следующего содержания:
- «Решение о реорганизации муниципальной организации культуры возможно принять органом местного самоуправления  только на основании положи-

тельного заключения комиссии по оценке последствий такого решения, а также в случае, если такая муниципальная организация культуры расположена в сель-
ском поседении, - только с учетом результатов опроса жителей данного сельского поселения.».

1.2. Пункт 5.1 Раздела 5 Порядка дополнить абзацем следующего содержания:
- «Решение о ликвидации муниципальной организации культуры возможно принять органом местного самоуправления  только на основании положитель-

ного заключения комиссии по оценке последствий такого решения, а также в случае, если такая муниципальная организация культуры расположена в сельском
поседении, - только с учетом результатов опроса жителей данного сельского поселения.».

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 22.12.2023.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Главы ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 27 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2292

О внесении изменения в Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения,
подведомственного администрации ЗАТО Александровск, по виду экономической деятельности «Деятельность

по оказанию услуг в области бухгалтерского учета», утвержденное постановлением
администрации ЗАТО Александровск от 08.06.2020 № 1027

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением администрации ЗАТО Александровск от 01.09.2014 №2211 «Об оплате труда ра-
ботников муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений ЗАТО Александровск» (в ред. 30.10.2023 №2080),

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения, подведомственного администрации ЗАТО Александровск, по

виду экономической деятельности «Деятельность по оказанию услуг в области бухгалтерского учета», утвержденное постановлением администрации ЗАТО Алек-
сандровск от 08.06.2020 №1027 (в ред. от 17.10.2023 №1974) (далее - постановление), изменение, изложив пункт 7.4 раздела 7 в следующей редакции: 

«7.4. При формировании общего объема средств местного бюджета ЗАТО Александровск на оплату труда работников учреждения учитываются:
1) фонд оплаты труда работников учреждения (без учета фонда оплаты труда руководителя учреждения, его заместителя и главного бухгалтера) сформиро-

ванный исходя из объема денежных средств, направляемых на выплаты (в расчете на год):
- окладов (должностных окладов), в размере - 12 окладов (должностных окладов);
- надбавки за интенсивность и высокие результаты работы, в размере - 14 окладов (должностных окладов);
- ежемесячной надбавки к должностному окладу за стаж непрерывной работы (выслугу лет), в размере - 2 окладов;
- премии по результатам работы, в размере - 10 окладов;
- персонального повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу), в размере - 5 окладов;
- материальной помощи, в размере - 2 окладов.
2) фонд оплаты труда руководителя учреждения, его заместителя и главного бухгалтера, сформированный исходя из объема денежных средств, напра-

вляемых на (в расчете на год):
- окладов (должностных окладов), в размере - 12 окладов (должностных окладов);
- выплаты стимулирующего характера - 2,5% от годового фонда оплаты труда работников учреждения (без учета фонда оплаты труда руководителя учреж-

дения, его заместителя и главного бухгалтера);
- материальная помощь, в размере - 2 окладов (должностных).
При формировании общего объема средств местного бюджета ЗАТО Александровск на оплату труда работников учреждения, за исключением материальной

помощи, предусматриваются средства для выплаты районного коэффициента и процентных надбавок за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к
ним местностях, определенных законодательством Российской Федерации, Мурманской области и нормативными правовыми актами органов местного самоу-
правления ЗАТО Александровск.».

2.Общему отделу администрации ЗАТО Александровск (Плотникова М.В.) довести настоящее постановление до сведения директора муниципального казен-
ного учреждения «Центр бухгалтерского учета и отчетности ЗАТО Александровск».

3.Установить, что расходы, связанные с реализацией настоящего постановления, осуществляются за счет и в пределах средств, предусмотренных в местном
бюджете ЗАТО Александровск на содержание муниципального казенного учреждения «Центр бухгалтерского учета и отчетности ЗАТО Александровск», средств
от приносящей доход деятельности и сокращения неэффективных расходов.

4. Директору муниципального казенного учреждения «Центр бухгалтерского учета и отчетности ЗАТО Александровск» Рогановой М.А. привести локальные акты
учреждения в соответствие с настоящим постановлением.

5.Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
6.Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2024 года.
7.Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

И.о.Главы ЗАТО Александровск                                                                                               С.А. Лебедев

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 29 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2301

О внесении изменений в муниципальную программу ЗАТО Александровск «Муниципальное управление и гражданское общество
ЗАТО Александровск» на 2021-2025 годы, утвержденную постановлением администрации ЗАТО Александровск от 30.12.2020 № 2589

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь Порядком разработки, реализации и оценки эффективности му-
ниципальных программ ЗАТО Александровск, утвержденным постановлением администрации ЗАТО Александровск от 20.09.2018 № 1698 (в ред. от 14.11.2023
№ 2161), с целью приведения в соответствие с решением Совета депутатов ЗАТО Александровск от 20.12.2022 № 113 «Об утверждении местного бюджета ЗАТО
Александровск на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов» (в ред. от 02.11.2023 №103),

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу ЗАТО Александровск «Муниципальное управление и гражданское общество ЗАТО Александровск» на 2021 - 2025 годы, утверж-

денную постановлением администрации ЗАТО Александровск от 30.12.2020 № 2589 (в ред. от 30.06.2023 № 1300) (далее - Программа), следующие изменения:
1.1 Строку «Финансовое обеспечение Программы» в паспорте Программы изложить в следующей редакции:
«Финансовое обеспечение программы
Всего по Программе: 1 119 123 444 руб. 55 коп.,
в том числе:
МБ 1 072 802 996 руб. 80 коп.,
из них:
2021 год: 222 077 356 руб. 05 коп.,
2022 год: 219 195 873 руб.  91 коп.,
2023 год: 216 041 766 руб. 57 коп.,
2024 год: 208 720 291  руб. 56 коп.,
2025 год: 206 767 708  руб. 71 коп.
ОБ: 31 947 034 руб. 34 коп.,
из них:
2021 год: 4 081 112 руб. 50 коп.,
2022 год: 6 777 051  руб. 10 коп.,
2023 год: 6 696 435 руб. 34 коп.,
2024 год: 7 196 132 руб. 70 коп.,
2025 год: 7 196 302 руб.70 коп.
ФБ: 14 373 413 руб.41 коп.,
из них:
2021 год: 2 211 088 руб. 00 коп.,
2022 год: 2 243 147 руб. 00 коп.,
2023 год: 3 142 128 руб.53 коп.,
2024 год: 3 323 312 руб.57 коп.,
2025 год: 3 453 737 руб. 31 коп.
ВБС: 0 руб. 00 коп.,
их них:
2021 год: 0 руб. 00 коп.,
2022 год: 0 руб. 00 коп.,
2023 год: 0 руб. 00 коп.,
2024 год: 0 руб. 00 коп.,
2025 год: 0 руб. 00 коп.».
1.2. Раздел 5 «Сведения об объемах финансирования муниципальной программы» изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему поста-

новлению. 
2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о.Главы ЗАТО Александровск                                                                                               С.А. Лебедев

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 29 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2302

О внесении изменений в муниципальную программу ЗАТО Александровск «Дорожная деятельность и комплексная безопасность
ЗАТО Александровск» на 2021 - 2025 годы, утвержденную постановлением администрации ЗАТО Александровск от 18.12.2020 № 2485

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь Порядком разработки, реализации и оценки эффективности му-
ниципальных программ ЗАТО Александровск, утвержденным постановлением администрации ЗАТО Александровск от 20.09.2018 № 1698 (в ред. от 14.11.2023
№ 2161), с целью приведения в соответствие с решением Совета депутатов ЗАТО Александровск от 20.12.2022 №113 «Об утверждении местного бюджета ЗАТО Алек-
сандровск на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов» (в ред. от 02.11.2023 № 103),

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в муниципальную программу ЗАТО Александровск «Дорожная деятельность и комплексная безопасность ЗАТО Александровск» на 2021 - 2025 годы,

утвержденную постановлением от 18.12.2020 № 2485 (в ред. от 30.06.2023 №1298) (далее - Программа), следующие изменения:
1.1. Строку «Финансовое обеспечение Программы» в паспорте Программы изложить в следующей редакции:
«Финансовое обеспечение программы
Всего по программе 1 513 333 423 руб.19 коп.,
в том числе:
МБ: 1 194 473 440 руб. 38 коп., из них:
2021 год: 198 141 941 руб. 75 коп.,
2022 год: 237 019 165 руб.70 коп.,
2023 год: 266 001 032 руб. 56 коп.,
2024 год: 253 446 680 руб. 51 коп.,
2025 год: 239 864 619 руб. 86 коп.
ОБ: 318 859 982 руб.81 коп., из них:
2021 год: 63 862 967 руб. 13 коп.,
2022 год: 84 848 159 руб.79 коп.,
2023 год: 90 837 983 руб. 42 коп.,
2024 год: 42 520 645 руб. 20 коп,
2025 год: 36 790 227 руб. 27 коп.
ФБ: 0 руб. 00 коп., из них:
2021 год: 0 руб. 00 коп.,
2022 год: 0 руб. 00 коп.,
2023 год: 0 руб. 00 коп.,
2024 год: 0 руб. 00 коп.,
2025 год: 0 руб. 00 коп.
ВБС: 0 руб. 00 коп., их них:
2021 год: 0 руб. 00 коп.,
2022 год: 0 руб. 00 коп.,
2023 год: 0 руб. 00 коп.,
2024 год: 0 руб. 00 коп.,
2025 год: 0 руб. 00 коп.».
1.2. Раздел 5 Программы «Сведения об объемах финансирования муниципальной программы» изложить в новой редакции, согласно приложению к на-

стоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о.Главы ЗАТО Александровск                                                                                               С.А. Лебедев

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 7 декабря 2023 г.                                                                                                                                               № 2361

О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО Александровск от 07.03.2023 № 415 «Об утверждении списка граждан - 
получателей государственных жилищных сертификатов в 2023 году»

На основании статьи 7 Закона Российской Федерации от 14.07.1992 № 3297-1 «О закрытом административно-территориальном образовании», Правил выпуска
и реализации государственных жилищных сертификатов в рамках реализации ведомственной целевой программы «Оказание государственной поддержки
гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и
комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», постановления администрации ЗАТО Александровск от 13.07.2022 № 1735
«Об утверждении списка граждан, подтвердивших свое участие в ведомственной целевой программе «Оказание государственной поддержки гражданам в обес-
печении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем
и коммунальными услугами Российской Федерации», в 2023 году», согласно заявлению Новиковой В.И. от 14.06.2023, в связи с наличием остатка средств соци-
альной выплаты для приобретения жилого помещения в размере, рассчитанном исходя из состава семьи один человек, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО Александровск от 07.03.2023 № 415 «Об утверждении списка граждан - получателей государственных жи-

лищных сертификатов в 2023 году» (в ред. от 11.10.2023 № 1933) (далее - список граждан - получателей государственных жилищных сертификатов в 2023 году)
следующие изменения:

1.1. Из списка граждан - получателей государственных жилищных сертификатов в 2023 году, исключить в качестве получателей государственных жилищных
сертификатов: 

делах своей компетенции выполнение мероприятий Программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2024.
4. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы ЗАТО Александровск по вопросам жилищно-коммунального хо-

зяйства Капустину Н.А

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И. А. Мазитов

ОФИЦИАЛЬНО
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Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 2 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2124

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных автономных образовательных учреждений
дополнительного образования, подведомственных управлению культуры, спорта и молодёжной политики

администрации ЗАТО Александровск, утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 26.11.2014 № 2949 

В соответствии с постановлением администрации ЗАТО Александровск от 04.10.2023 № 1878 «О повышении заработной платы работникам муниципальных
учреждений, финансируемых из местного бюджета ЗАТО Александровск в 2023 году», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных автономных образовательных учреждений дополнительного образования,

подведомственных управлению культуры, спорта и молодёжной политики администрации ЗАТО Александровск, утвержденное постановлением администра-
ции ЗАТО Александровск от 26.11.2014 № 2949 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и автономных
учреждений культуры и искусства, подведомственных управлению культуры, спорта и молодёжной политики администрации ЗАТО Александровск» (далее - При-
мерное положение) (в ред. от 26.10.2022 № 2457), следующие изменения::

1.1. Пункт 2.1 раздела 2 изложить в следующей редакции: 
«2.1. Минимальные размеры ставок заработной платы, должностных окладов (окладов) работников, занимающих должности педагогического персонала (да-

лее - работников), устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к профессиональным квалификационным группам должно-
стей работников образования, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 № 216н
«Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования» в следующих размерах: 

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к квалификационным уровням Минимальный размер оклада (должностного оклада)
(в рублях)с 01.10.2023

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

Секретарь учебной части 3 780

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

2 квалификационный уровень Концертмейстер 7 734

3 квалификационный уровень Методист 7 752

4 квалификационный уровень Преподаватель 7 816

- Новикову В.И. - номер подпункта в списке 19.
1.2. Включить в список граждан - получателей государственных жилищных сертификатов в 2023 году:
- Саванович Л.А., состав семьи 1 человек, дата постановки на учет 04.11.2002.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию установленным порядком и размещению на официальном сайте ЗАТО Александровск.
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на муниципальное казенное учреждение «Отдел капитального строительства ЗАТО Алексан-

дровск» (А.Н. Корзников).

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

1.2. Пункт 3.1. раздела 3 изложить в следующей редакции:
«3.1. Минимальные размеры должностных окладов (окладов) работников образовательного учреждения, из числа работников культуры и искусства, уста-

навливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам должностей работников культуры, искус-
ства и кинематографии, утвержденных приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.08.2007 № 570 «Об утверж-
дении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии» (далее - ПКГ) в следующих размерах:

Наименование ПКГ Минимальный размер оклада (должностного оклада) (в рублях) с 01.10.2022

Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства
и кинематографии ведущего звена»: библиотекарь

5 385

2. Управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации ЗАТО Александровск (С.И. Кузнецова) довести настоящее постановление до сведе-
ния муниципальных автономных учреждений дополнительного образования.

3. Установить, что расходы, связанные с реализацией настоящего постановления, осуществляются за счет и в пределах средств, предусмотренных в местном
бюджете ЗАТО Александровск на предоставление субсидий муниципальным бюджетным и автономным учреждениям на финансовое обеспечение муници-
пальных заданий, на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), средств от иной приносящей доход деятельности и сокращения неэффективных рас-
ходов. 

4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию установленным порядком.
5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2023

года.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления культуры, спорта и молодежной политики администрации

ЗАТО Александровск С.И. Кузнецову.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2235

О внесении изменений в Примерное положение по оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения
ЗАТО Александровск «Информационные технологии», подведомственного администрации ЗАТО Александровск, по виду экономической

деятельности «Деятельность, связанная с использованием вычислительной техники и информационных технологий, прочая»,
утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 18.01.2018 № 78 

Во исполнение постановления администрации ЗАТО Александровск от 15.03.2010 № 204 «Об утверждении минимальных размеров окладов работников му-
ниципальных учреждений ЗАТО Александровск, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым должностям служащих и профессиям ра-
бочих» (в ред. от 17.11.2023 № 2204),

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Примерное положение по оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения ЗАТО Александровск «Информационные техноло-

гии», подведомственного администрации ЗАТО Александровск, по виду экономической деятельности «Деятельность, связанная с использованием вычисли-
тельной техники и информационных технологий, прочая», утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 18.01.2018 № 78 (в ред. от
17.10.2023 №1972) (далее - постановление), следующие изменения:

1.1.Раздел 2 изложить в следующей редакции:
«2.1. Заработная плата работников (включающая все предусмотренные системой оплаты труда виды выплат, применяемые в учреждении, независимо от источ-

ников этих выплат), отработавших установленную законодательством Российской Федерации месячную норму рабочего времени, исполнивших свои трудовые обя-
занности (нормы труда), не может быть ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом на всей территории Российской Федерации,
увеличенного на районный коэффициент и на процентную надбавку за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

2.2. Размер должностного оклада работников учреждения устанавливается на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к профессиональ-
ным квалификационным группам должностей работников печатных средств массовой информации, утвержденным приказом Министерства здравоохранения
и социального развития Российской Федерации от 18.07.2008 № 342н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников
печатных средств массовой информации» в следующих размерах:

Квалификационный уровень Должности, отнесенные к квалификационным уровням Размеры должностных окладов с 01.10.2023 (рублей)

«Должности работников печатных средств массовой информации первого уровня»

Оператор компьютерного набора 3 687,00

«Должности работников печатных средств массовой информации второго уровня»

1 квалификационный уровень Корректор 4 537,00
«Должности работников печатных средств массовой информации третьего уровня»

1 квалификационный уровень Корреспондент 7 180,00
«Должности работников печатных средств массовой информации четвертого уровня»

3 квалификационный уровень Главный редактор 10 390,00

2.3. Размер должностного оклада работников учреждения устанавливается на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к профессиональ-
ным квалификационным группам должностей работников печатных средств массовой информации, утвержденным приказом Министерства здравоохранения
и социального развития Российской Федерации от 29.09.2020 № 680н «Об утверждении профессионального стандарта «Системный администратор информа-
ционно-коммуникационных систем» в следующих размерах:

Квалификационный уровень Должности, отнесенные к квалификационным уровням Размеры должностных окладов с 01.10.2023 (рублей)

«Профессиональная квалификационная группа третьего уровня»

1 квалификационный уровень Системный администратор 7 180,00
2 квалификационный уровень Системный администратор II категории 7 196,00

3 квалификационный уровень Системный администратор I категории 7 748,00

4 квалификационный уровень Ведущий системный администратор 8 879,00

2. Общему отделу администрации ЗАТО Александровск (Плотникова М.В.) довести настоящее постановление до сведения директора муниципального бюд-
жетного учреждения ЗАТО Александровск «Информационные технологии».

3. Директору муниципального бюджетного учреждения ЗАТО Александровск «Информационные технологии» Кочетковой С.А. привести локальные норма-
тивные акты подведомственного учреждения в соответствие с настоящим постановлением.

4. Установить, что расходы, связанные с реализацией настоящего постановления, осуществляются за счет и в пределах средств, предусмотренных в местном
бюджете ЗАТО Александровск на предоставление субсидии муниципальному бюджетному учреждению ЗАТО Александровск «Информационные технологии»  на
финансовое обеспечение муниципального задания, на оказание муниципальных услуг (выполнения работ), средств от приносящей доход  деятельности и со-
кращения неэффективных расходов.

5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию установленным порядком.
6. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2023 года.
7. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2237

О внесении изменения в Положение по оплате труда работников муниципального учреждения, подведомственного администрации
ЗАТО Александровск, по виду экономической деятельности «Государственное управление и обеспечение военной безопасности;

обязательное социальное обеспечение», утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 17.11.2014 № 2874 

Во исполнение постановления администрации ЗАТО Александровск от 15.03.2010 № 204 «Об утверждении минимальных размеров окладов работников му-
ниципальных учреждений ЗАТО Александровск, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым должностям служащих и профессиям ра-
бочих» (в ред. от 17.11.2023 № 2204), 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение по оплате труда работников муниципального учреждения, подведомственного администрации ЗАТО Александровск, по виду эконо-

мической деятельности «Государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение», утвержденное постанов-
лением администрации ЗАТО Александровск от 17.11.2014 № 2874 ( в ред. от 16.10.2023 № 1963) (далее - постановление) следующее изменение:

1.1.Пункт 3.2 раздела 3 изложить в следующей редакции:
«3.2. Размеры должностных окладов работников учреждения, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым должностям служа-

щих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к профессиональным квалификационным группам, утвержденным прика-
зом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении профессиональных квалифи-
кационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» в следующих размерах:

Квалификационный уровень Должности, отнесенные к квалификационным уровням Размеры должностных окладов с 01.10.2023 (рублей)

«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

1 квалификационный уровень Делопроизводитель    
Кассир   
Секретарь

3 687,00

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым может устанавливаться производное должностное наименова-
ние «старший» (или имеющий среднее профессиональное образова-

ние или начальное профессиональное образование либо среднее
(полное) общее образование и специальную подготовку по установ-

ленной программе без предъявлений требований к стажу)

4 065,00

«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

1 квалификационный уровень Инспектор     
Техники всех специальностей и наименований

4 537,00

2 квалификационный уровень Заведующий хозяйством    
Должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым устанавливается производное должностное наименование
«старший»    
Должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым устанавливается II внутридолжностная категория

5 102,00

3 квалификационный уровень Начальник хозяйственного отдела 5 669,00

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутридолжностная категория

4 квалификационный уровень Механик    
Должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым может устанавливаться производное должностное наимено-
вание «ведущий»

6 238,00

«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

1 квалификационный уровень Документовед    
Инженеры различных специальностей и наименований    
Программист   
Специалист по кадрам    
Экономисты различных специальностей и наименований   
Юрисконсульт

7 180,00

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым может устанавливаться II внутридолжностная категория

7 196,00

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым может устанавливаться I внутридолжностная категория

7 748,00

4 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым может устанавливаться производное должностное наименова-

ние «ведущий»

8 879,00

«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

1 квалификационный уровень Начальник другого обособленного структурного подразделения 13 408,00

2. Общему отделу администрации ЗАТО Александровск (Плотникова М.В.) довести настоящее постановление до сведения начальника муниципального ка-
зенного учреждения «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям» ЗАТО Александровск.

3. Установить, что расходы, связанные с реализацией настоящего постановления, осуществляются за счет и в пределах средств, предусмотренных в местном
бюджете ЗАТО Александровск на содержание муниципального казенного учреждения «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям» ЗАТО
Александровск, средств от приносящей доход деятельности и сокращения неэффективных расходов.

4. Начальнику муниципального казенного учреждения «Центр по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям» ЗАТО Александровск Бекареву
А.М. привести локальные акты подведомственного учреждения в соответствие с настоящим постановлением.

5. Настоящее постановление подлежит опубликованию установленным порядком.
6. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
7. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 8 декабря 2023 г.                                                                                                                                               № 2362

О внесении изменения в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных автономных учреждений дополнительного
образования, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации ЗАТО Александровск,

утвержденное постановлением администрации ЗАТО Александровск от 26.11.2014 № 2946

В соответствии с постановлением администрации ЗАТО Александровск от 04.10.2023 № 1878 «О повышении заработной платы работникам муниципальных
учреждений, финансируемых из местного бюджета ЗАТО Александровск в 2023 году», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных автономных образовательных учреждений дополнительного образования,

подведомственных управлению культуры, спорта и молодёжной политики администрации ЗАТО Александровск, утвержденное постановлением администра-
ции ЗАТО Александровск от 26.11.2014 № 2946, следующее изменение:

1.1. Пункт 3.1. раздела 3  изложить в следующей редакции:
«3.1. Минимальные размеры должностных окладов (окладов) работников образовательного учреждения, из числа работников культуры и искусства, уста-

навливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам должностей работников культуры, искус-
ства и кинематографии, утвержденных приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.08.2007 № 570 «Об утверж-
дении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии» (далее - ПКГ) в следующих размерах:

Наименование ПКГ Минимальный размер оклада (должностного оклада) (в рублях) с 01.10.2023

Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и
кинематографии ведущего звена»: библиотекарь

5 385

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию установленным порядком.
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2023 года.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления культуры, спорта и молодежной политики администрации

ЗАТО Александровск С.И. Кузнецову.

Глава ЗАТО Александровск                                                                                               И.А. Мазитов

ОФИЦИАЛЬНО
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Совет депутатов муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

РЕШЕНИЕ

от 19 декабря 2023 года                                                         № 127                                                         г. Полярный

Об утверждении местного бюджета ЗАТО Александровск на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов

Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Положением о бюджетном процессе в ЗАТО Александровск, утвержденным решением Совета
депутатов ЗАТО Александровск от 15 декабря 2021 года № 94, Уставом ЗАТО Александровск, 

Совет депутатов ЗАТО Александровск решил:
Статья 1. Основные характеристики местного бюджета ЗАТО Александровск на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов

1. Утвердить основные характеристики местного бюджета ЗАТО Александровск на 2024 год:
прогнозируемый общий объем доходов местного бюджета в сумме 3 953 996 046  рублей 05 копеек;
общий объем расходов в сумме 4 063 896 046 рублей 05 копеек;
верхний предел муниципального внутреннего долга на 1 января 2025 года в сумме 376 844 000 рублей 00 копеек, в том числе верхний предел долга по му-

ниципальным гарантиям ЗАТО Александровск - 0 рублей 00 копеек;
дефицит в сумме 109 900 000 рублей 00 копеек. 
2. Утвердить основные характеристики местного бюджета ЗАТО Александровск на 2025 год и на 2026 год:
прогнозируемый общий объем доходов местного бюджета на 2025 год в сумме 3 711 782 491 рубль 74 копейки и на 2026 год в сумме 3 725 471 332 рубля 03

копейки;
общий объем расходов на 2025 год в сумме 3 711 782 491 рубль 74 копейки, в том числе условно утвержденные расходы в сумме 44 569 100 рублей 00 ко-

пеек и на 2026 год в сумме 3 725 471 332 рубля 03 копейки, в том числе условно утвержденные расходы в сумме 89 569 100 рублей 00 копеек;
верхний предел муниципального внутреннего долга на 1 января 2026 года в сумме 376 844 000 рублей 00 копеек, в том числе верхний предел долга по му-

ниципальным гарантиям ЗАТО Александровск - 0 рублей 00 копеек;
верхний предел муниципального внутреннего долга на 1 января 2027 года в сумме 376 844 000 рублей 00 копеек, в том числе верхний предел долга по му-

ниципальным гарантиям ЗАТО Александровск - 0 рублей 00 копеек;
дефицит на 2025 год в сумме 0 рублей 00 копеек и на 2026 год в сумме 0 рублей 00 копеек.

Статья 2. Особенности зачисления средств в погашение дебиторской задолженности прошлых лет
Установить, что в 2024 году средства, поступающие на лицевые счета:
- муниципальных казенных учреждений в погашение дебиторской задолженности прошлых лет, в полном объеме зачисляются в доход местного бюджета;
- муниципальных бюджетных и автономных учреждений в погашение дебиторской задолженности прошлых лет, числящейся в учете до момента измене-

ния типа учреждения, в полном объеме зачисляются в доход местного бюджета.
Статья 3. Особенности использования средств, получаемых муниципальными учреждениями 

1. Управление Федерального казначейства по Мурманской области, с учетом общих требований, установленных Правительством Российской Федерации,
привлекает остатки средств с казначейских счетов для осуществления и отражения операций с денежными средствами, поступающими во временное распоря-
жение получателей средств местного бюджета ЗАТО Александровск, для осуществления и отражения операций с денежными средствами муниципальных бюд-
жетных и автономных учреждений, на единый счет местного бюджета ЗАТО Александровск и возвращает их на указанные казначейские счета в порядке, уста-
новленном администрацией муниципального образования городской округ закрытое административно-территориальное образование Александровск Мур-
манской области (далее – администрация ЗАТО Александровск).

2. Установить, что средства в объеме остатков субсидий, предоставленных в 2023 году муниципальным бюджетным и автономным учреждениям на фина-
нсовое обеспечение выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), образовавшихся в связи с недостижением уста-
новленных муниципальным заданием показателей, характеризующих объем муниципальных услуг (работ), подлежат в установленным администрацией ЗАТО
Александровск порядке возврату в местный бюджет ЗАТО Александровск.

Статья 4. Поступление доходов в местный бюджет
Утвердить объем поступлений доходов местного бюджета ЗАТО Александровск на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов согласно приложению

№ 1 к настоящему решению.
Статья 5. Бюджетные ассигнования местного бюджета 

1. Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств на 2024 год в сумме 26 556 460 рублей 00 копеек,
на 2025 год в сумме 26 289 544 рубля 00 копеек и на 2026 год в сумме 27 259 744 рубля 00 копеек.

Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на формирование резервного фонда администрации ЗАТО Александровск на 2024 год в сумме 1 000 000
рублей 00 копеек, на 2025 год в сумме 1 000 000 рублей 00 копеек и на 2026 год в сумме 1 000 000 рублей 00 копеек. Средства резервного фонда администрации
ЗАТО Александровск направляются на финансовое обеспечение непредвиденных расходов, в том числе на проведение аварийно-восстановительных работ и
иных мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций.

Утвердить общий объем бюджетных ассигнований за счет межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение и получаемых из бюджетов других
уровней бюджетной системы Российской Федерации на 2024 год в сумме 1 899 638 831 рубль 10 копеек, на 2025 год в сумме 1 929 019 855 рублей 51 копейка и
на 2026 год в сумме 1 934 089 153 рубля 59 копеек.

2. Утвердить в пределах общего объема расходов, установленного пунктом 1 статьи 1 настоящего решения:
распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам ЗАТО Александровск и непрограм-

мным направлениям деятельности), группам видов расходов классификации расходов местного бюджета ЗАТО Александровск на 2024 год и на плановый период
2025 и 2026 годов согласно приложению № 3 к настоящему решению;

ведомственную структуру расходов местного бюджета ЗАТО Александровск на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов согласно приложению № 4
к настоящему решению;

распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам ЗАТО Александровск и непрограммным направлениям дея-
тельности), группам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов местного бюджета ЗАТО Александровск на 2024 год и на плановый период
2025 и 2026 годов согласно приложению № 5 к настоящему решению.

3. Установить, что субсидии юридическим лицам (за исключением субсидий государственным и муниципальным учреждениям, а также субсидий, указан-
ных в пункте 7 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям то-
варов, работ, услуг (далее – субсидии) предоставляются за счет бюджетных ассигнований, выделенных на финансовое обеспечение реализации муниципальных
программ ЗАТО Александровск в следующем случае:

1) на оплату соглашений о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии
с социальными сертификатами на получение муниципальных услуг в социальной сфере.

Порядки предоставления субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным и муниципальным учреждениям, а также субсидий, ука-
занных в пункте 7 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров,
работ, услуг, предусмотренных настоящим пунктом устанавливаются администрацией ЗАТО Александровск.

4. Установить, что субсидии автономным некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями (далее –
Субсидии АНО) предоставляются в соответствии с пунктом 2 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации за счет бюджетных ассигнований, выделен-
ных на финансовое обеспечение реализации муниципальных программ ЗАТО Александровск в следующем случае:

1) на обеспечение деятельности Автономной некоммерческой организации «Центр городского развития ЗАТО Александровск».
Порядки определения объема и предоставления Субсидий АНО, в том числе результаты их предоставления, устанавливаются нормативными правовыми

актами администрации ЗАТО Александровск.
5. Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на предоставление субсидий юридическим лицам, указанным в пункте 3 настоящей статьи:
1) на 2024 год в общей сумме 4 824 693 рубля 57 копеек, в том числе:
- в сумме 4 824 693 рубля 57 копеек на оплату соглашений о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в

социальной сфере в соответствии с социальными сертификатами на получение муниципальных услуг в социальной сфере;
2) на 2025 год в общей сумме 4 872 940 рублей 51 копейка, в том числе:
- в сумме 4 872 940 рублей 51 копейка на оплату соглашений о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием муниципальных ус-

луг в социальной сфере в соответствии с социальными сертификатами на получение муниципальных услуг в социальной сфере;
3) на 2026 год в общей сумме 4 921 669 рублей 91 копейка, в том числе:
- в сумме 4 921 669 рублей 91 копейка на оплату соглашений о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием муниципальных ус-

луг в социальной сфере в соответствии с социальными сертификатами на получение муниципальных услуг в социальной сфере.
6. Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на предоставление субсидий юридическим лицам, указанным в пункте 4 настоящей статьи:
1) на 2024 год в общей сумме 2 000 000 рублей 00 копеек, в том числе:
- в сумме 2 000 000 рублей 00 копеек на обеспечение деятельности Автономной некоммерческой организации «Центр городского развития ЗАТО Алексан-

дровск»;
2) на 2025 год в общей сумме 2 000 000 рублей 00 копеек, в том числе:
- в сумме 2 000 000 рублей 00 копеек на обеспечение деятельности Автономной некоммерческой организации «Центр городского развития ЗАТО Алексан-

дровск».
Статья 6. Особенности исполнения местного бюджета

1. Установить в соответствии с пунктом 3 статьи 217 Бюджетного кодекса Российской Федерации следующие основания для внесения изменений в показа-
тели сводной бюджетной росписи местного бюджета без внесения изменений в настоящее решение в соответствии с решениями руководителя Управления фи-
нансов администрации ЗАТО Александровск:

1) в случае перераспределения бюджетных ассигнований, предусмотренных для исполнения публичных нормативных обязательств, - в пределах общего
объема указанных ассигнований, утвержденных настоящим решением на их исполнение в 2024 году, а также с его превышением не более чем на 5 процентов
за счет перераспределения средств, зарезервированных в составе утвержденных бюджетных ассигнований;

2) в случае изменения функций и полномочий главных распорядителей и получателей бюджетных средств, а также в связи с передачей муниципального
имущества, изменением подведомственности получателей бюджетных средств, централизацией закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных
нужд в соответствии с частями 2 и 3 статьи 26 Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, ус-
луг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и при осуществлении органами администрацией ЗАТО Александровск бюджетных полномочий,
установленных пунктом 5 статьи 154 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

3) в случае исполнения судебных актов, предусматривающих обращение взыскания на средства местного бюджета и (или) предусматривающих перечисле-
ние этих средств в счет оплаты судебных издержек, увеличения подлежащих уплате казенным учреждением сумм налогов, сборов, пеней, штрафов, а также со-
циальных выплат (за исключением выплат, отнесенных к публичным нормативным обязательствам), установленных законодательством Российской Федерации;

4) в случае использования (перераспределения) средств резервного фонда администрации ЗАТО Александровск, а также средств, иным образом зарезер-

вированных в составе утвержденных бюджетных ассигнований, с указанием в решении о бюджете объема и направлений их использования;
5) в случае перераспределения бюджетных ассигнований, предоставляемых на конкурсной основе;
6) в случае перераспределения бюджетных ассигнований между текущим финансовым годом и плановым периодом - в пределах предусмотренного реше-

нием о бюджете общего объема бюджетных ассигнований главному распорядителю бюджетных средств на оказание муниципальных услуг на соответствующий
финансовый год;

7) в случае получения уведомления о предоставлении субсидий, субвенций, иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, и получения
имеющих целевое назначение безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц сверх объемов, утвержденных решением о бюджете, а также в
случае сокращения (возврата при отсутствии потребности) указанных межбюджетных трансфертов;

8) в случае изменения типа (подведомственности) муниципальных учреждений и организационно-правовой формы муниципальных унитарных предприятий;
9) в случае увеличения бюджетных ассигнований текущего финансового года на оплату заключенных муниципальных контрактов на поставку товаров, вы-

полнение работ, оказание услуг, подлежавших в соответствии с условиями этих муниципальных контрактов оплате в 2023 году, в объеме, не превышающем
остатка не использованных на 1 января 2024 года бюджетных ассигнований на исполнение указанных муниципальных контрактов в соответствии с требова-
ниями, установленными Бюджетным кодексом Российской Федерации;

10) в случае увеличения бюджетных ассигнований текущего финансового года на предоставление субсидий юридическим лицам, предоставление которых
в отчетном финансовом году осуществлялось в пределах средств, необходимых для оплаты денежных обязательств получателей субсидий, источником фина-
нсового обеспечения которых являлись такие субсидии, в объеме, не превышающем остатка не использованных на начало текущего финансового года бюд-
жетных ассигнований на предоставление субсидий в соответствии с требованиями, установленными Бюджетным кодексом Российской Федерации;

11) в случае перераспределения бюджетных ассигнований на осуществление бюджетных инвестиций и предоставление субсидий на осуществление капи-
тальных вложений в объекты муниципальной собственности (за исключением бюджетных ассигнований дорожного фонда) при изменении способа финансового
обеспечения реализации капитальных вложений в указанный объект муниципальной собственности после внесения изменений в решения, указанные в пун-
кте 2 статьи 78.2 и пункте 2 статьи 79 Бюджетного кодекса Российской Федерации, муниципальные контракты или соглашения о предоставлении субсидий на осу-
ществление капитальных вложений, а также в целях подготовки обоснования инвестиций и проведения его технологического и ценового аудита, если подготовка
обоснования инвестиций в соответствии с законодательством Российской Федерации является обязательной.

2. Установить в соответствии с пунктом 8 статьи 217 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 2 статьи 28 Положения о бюджетном процессе в ЗАТО
Александровск на 2024 год иные дополнительные основания для внесения изменений в показатели сводной бюджетной росписи местного бюджета без внесе-
ния изменений в настоящее решение в соответствии с решениями руководителя Управления финансов администрации ЗАТО Александровск:

1) перераспределение по решению администрации ЗАТО Александровск бюджетных ассигнований между муниципальными программами, подпрограм-
мами (мероприятиями) муниципальных программ ЗАТО Александровск в пределах общей суммы, предусмотренной на реализацию муниципальных программ
ЗАТО Александровск;

2) перераспределение по решению администрации ЗАТО Александровск бюджетных ассигнований между текущим финансовым годом и плановым перио-
дом в пределах предусмотренного настоящим решением общего объема бюджетных ассигнований главному распорядителю бюджетных средств на выполне-
ние муниципальных функций на соответствующий финансовый год;

3) перераспределение бюджетных ассигнований на оплату компенсации расходов стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска (от-
дыха) и обратно лицам, работающим в организациях, расположенных в районах Крайнего Севера (неработающим членам их семей), а также работникам орга-
низаций, расположенных в районах Крайнего Севера, финансируемых из средств местного бюджета полностью или частично, при переезде к новому месту жи-
тельства в пределах территории Российской Федерации в связи с расторжением (прекращением) трудового договора;

4) увеличение бюджетных ассигнований текущего финансового года в связи с предоставлением бюджетных кредитов из областного бюджета местному бюд-
жету ЗАТО Александровск в пределах суммы поступлений кредитных средств на основании решений администрации ЗАТО Александровск;

5) увеличение бюджетных ассигнований по источникам финансирования дефицита местного бюджета в случае осуществления выплат, сокращающих дол-
говые обязательства ЗАТО Александровск в соответствии со статьей 96 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

6) перераспределение бюджетных ассигнований между видами источников финансирования дефицита местного бюджета в ходе исполнения местного бюд-
жета в пределах общего объема бюджетных ассигнований по источникам финансирования дефицита местного бюджета, предусмотренных на соответствующий
финансовый год;

7) перераспределение бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации национальных проектов (программ), приоритетных региональных
проектов, иных расходов местного бюджета ЗАТО Александровск, в целях софинансирования которых предоставляются межбюджетные трансферты из област-
ного бюджета, за счет бюджетных ассигнований, не отнесенных решением о местном бюджете на текущий финансовый год и плановый период на указанные цели,
в пределах общего объема расходов местного бюджета ЗАТО Александровск на текущий финансовый год;

8) увеличение бюджетных ассигнований текущего финансового года в связи с поступлением в местный бюджет ЗАТО Александровск дотаций из областного
бюджета (заключения соглашения о предоставлении из областного бюджета местному бюджету ЗАТО Александровск дотации) в течение текущего финансового
года по решению администрации ЗАТО Александровск;

9) возврат остатков межбюджетных трансфертов, образовавшихся на 1 января 2024 года, полученных из областного бюджета, имеющих целевое назначе-
ние, при наличии потребности и в соответствии с решением главного администратора бюджетных средств, которому предоставлено право исполнения части
областного бюджета по предоставлению межбюджетных трансфертов, могут направляться на увеличение расходов соответственно целям их предоставления;

10) изменение бюджетной классификации Российской Федерации, уточнения кодов бюджетной классификации, уточнения указаний по применению кодов
бюджетной классификации.

Статья 7. Предельный объем расходов на обслуживание муниципального долга ЗАТО Александровск
Утвердить предельный объем расходов на обслуживание муниципального долга ЗАТО Александровск на 2024 год в сумме 41 802 295 рублей 82 копейки, на

2025 год в сумме 59 029 400 рублей 33 копейки, на 2026 год в сумме 48 520 987 рублей 67 копеек.
Статья 8. Источники финансирования дефицита местного бюджета

Утвердить источники финансирования дефицита местного бюджета ЗАТО Александровск на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов согласно при-
ложению № 2 к настоящему решению.

Статья 9. Муниципальные внутренние заимствования ЗАТО Александровск
Утвердить Программу муниципальных внутренних заимствований ЗАТО Александровск на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов согласно При-

ложению № 6 к настоящему решению.
Статья 10. Особенности исполнения в 2024 году местного бюджета

главными распорядителями средств местного бюджета и муниципальными учреждениями
1. Безнадежная к взысканию дебиторская задолженность муниципальных учреждений списывается в соответствии с порядком, утвержденным админи-

страцией ЗАТО Александровск.
2. В целях обеспечения эффективного использования бюджетных средств установить, что главные распорядители средств местного бюджета осуществляют

погашение просроченной кредиторской задолженности, образовавшейся по состоянию на 1 января 2024 года, в пределах бюджетных ассигнований, предус-
мотренных в ведомственной структуре расходов местного бюджета на 2024 год, при условии недопущения образования кредиторской задолженности по бюд-
жетным обязательствам 2024 года.

Статья 11. Муниципальный дорожный фонд ЗАТО Александровск
Установить объем бюджетных ассигнований муниципального дорожного фонда ЗАТО Александровск на 2024 год в сумме 265 097 242 рубля 95 копеек, на

2025 год в сумме 217 001 146 рублей 07 копеек и на 2026 год в сумме 237 888 738 рублей 75 копеек. 
Статья 12. Заключительные положения

1. Нормативные правовые акты органов местного самоуправления ЗАТО Александровск, не обеспеченные источниками финансирования в местном бюд-
жете на 2024 год, не подлежат исполнению в 2024 году.

2. Нормативные правовые акты органов местного самоуправления ЗАТО Александровск, влекущие дополнительные расходы за счет средств местного бюд-
жета на 2024 год, а также сокращающие его доходную базу, реализуются и применяются только при наличии соответствующих источников дополнительных по-
ступлений в местный бюджет, и (или) при сокращении расходов по конкретным статьям местного бюджета на 2024 год, а также после внесения соответствую-
щих изменений в настоящее решение. 

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
Председатель Совета депутатов ЗАТО Александровск                                                                    А.А. Хвостенко

Глава ЗАТО Александровск                                                                                                                            И.А. Мазитов

Совет депутатов муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

РЕШЕНИЕ

от 19 декабря 2023 года № 128                                                      г. Полярный

О внесении изменений в решение Совета депутатов ЗАТО Александровск от 20.12.2022 № 113
«Об утверждении местного бюджета ЗАТО Александровск на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов» 

Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Положением о бюджетном процессе в ЗАТО Александровск, утвержденным решением Совета
депутатов ЗАТО Александровск от 15 декабря 2021 года № 94, Уставом ЗАТО Александровск, 

Совет депутатов ЗАТО Александровск решил:
1. Внести в решение Совета депутатов ЗАТО Александровск от 20.12.2022 № 113 «Об утверждении местного бюджета ЗАТО Александровск на 2023 год и на пла-

новый период 2024 и 2025 годов» (в редакции решения Совета депутатов ЗАТО Александровск от 02.11.2023 № 103) следующие изменения:
1.1.  Статью 1 изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить основные характеристики местного бюджета ЗАТО Александровск на 2023 год:
прогнозируемый общий объем доходов местного бюджета в сумме 3 960 033 778   рублей 88 копеек;
общий объем расходов в сумме 3 974 018 087 рублей 02 копейки;
верхний предел муниципального внутреннего долга на 1 января 2024 года в сумме 256 944 000 рублей 00 копеек, в том числе верхний предел долга по му-

ниципальным гарантиям ЗАТО Александровск - 0 рубля 0 копейки;
дефицит в сумме 13 984 308 рублей 14 копеек. 
2. Утвердить основные характеристики местного бюджета ЗАТО Александровск на 2024 год и на 2025 год:
прогнозируемый общий объем доходов местного бюджета на 2024 год в сумме 3 441 299 433 рубля 14 копеек и на 2025 год в сумме 3 554 332 879 рублей 60

копеек;
общий объем расходов на 2024 год в сумме 3 438 964 203 рубля 14 копеек, в том числе условно утвержденные расходы в сумме 43 933 100 рублей 00 копеек

и на 2025 год в сумме 3 554 332 879 рублей 60 копеек, в том числе условно утвержденные расходы в сумме 87 973 900  рублей 00 копеек;
верхний предел муниципального внутреннего долга на 1 января 2025 года в сумме 254 608 770 рублей 00 копеек, в том числе верхний предел долга по му-

ниципальным гарантиям ЗАТО Александровск - 0 рублей 00 копеек;
верхний предел муниципального внутреннего долга на 1 января 2026 года в сумме 254 608 770 рублей 00 копеек, в том числе верхний предел долга по му-

ниципальным гарантиям ЗАТО Александровск - 0 рублей 00 копеек;
профицит на 2024 год в сумме 2 335 230 рублей 00 копеек и на 2025 год в сумме 0  рублей 0 копеек.».
1.2. В статье 5:
1.2.1. Абзац  3 пункта 1 изложить в следующей редакции:
«Утвердить общий объем бюджетных ассигнований за счет межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение и получаемых из бюджетов других

уровней бюджетной системы Российской Федерации на 2023 год в сумме 1 994 144 584 рубля 78 копеек, на 2024 год в сумме 1 681 640 667 рублей 06 копеек и на
2025 год в сумме 1 794 854 720 рублей 10 копеек.».

1.2.2. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Установить, что субсидии автономным некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями (далее -

Субсидии АНО) предоставляются в соответствии с пунктом 2 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации за счет бюджетных ассигнований, выделен-
ных на финансовое обеспечение реализации муниципальных программ ЗАТО Александровск в следующих случаях:

1) на обеспечение деятельности Автономной некоммерческой организации «Центр городского развития ЗАТО Александровск»;
2) на реализацию Автономной некоммерческой организацией «Центр гуманитарных исследований и консультирования в социальной сфере» программы

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в ЗАТО Александровск, в том числе на финансовое обеспечение затрат Автоном-
ной некоммерческой организации «Центр гуманитарных исследований и консультирования в социальной сфере», связанных с реализацией проекта по обеспе-
чению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в ЗАТО Алексан-
дровск.

3) на реализацию Автономной некоммерческой организацией «Центр городского развития ЗАТО Александровск» инициативных проектов в муниципальных
образованиях Мурманской области;

Полная версия постановления опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru

Администрация муниципального образования городской округ
закрытое административно-территориальное образование Александровск Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 27 ноября 2023 г.                                                                                                                                               № 2284

О внесении изменений в Перечень главных администраторов доходов местного бюджета ЗАТО Александровск,
утвержденный постановлением администрации ЗАТО Александровск от 08.11.2021 № 2281

Руководствуясь приказом Министерства финансов Российской Федерации от 01.06.2023 № 80н «Об утверждении кодов (перечней кодов) бюджетной клас-
сификации Российской Федерации на 2024 год (на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов)», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в Перечень главных администраторов доходов местного бюджета ЗАТО Александровск, утвержденный постановлением администра-

ции ЗАТО Александровск от 08.11.2021 № 2281 (в редакции от 28.12.2022 № 3073), изложив его в новой редакции, согласно приложению к настоящему поста-
новлению. 

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в установленном порядке.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

И.о.Главы ЗАТО Александровск                                                                                               С.А. Лебедев

ОФИЦИАЛЬНО

Полная версия решения опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru
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Будь в курсе событий! Официальный сайт ЗАТО Александровск - www.zato-a.ru

Выбор «ПРАВИЛЬНОЙ» гирлянды!

Памятка о порядке действий при обнаружении взрывчатого
вещества, взрывного устройства или подозрительного предмета,

который может оказаться взрывным устройством

Выбор электрической гирлянды - важная задача, ко-
торая требует особого внимания с точки зрения пожар-
ной безопасности. Эффектная и яркая, гирлянда доба-
вляет волшебства и настроения в наши дома и общест-
венные пространства. Однако неправильное использо-
вание или некачественные материалы могут привести к
серьезным проблемам, включая пожар и электрические
аварии. В этом тексте мы рассмотрим важные аспекты
выбора и использования электрической гирлянды для
обеспечения максимальной безопасности.

Во-первых, при покупке гирлянды необходимо обращать
внимание на её качество и сертификацию. Лучше всего выби-
рать изделия, имеющие соответствующие международные стан-
дарты, такие как UL (Underwriters Laboratories) или CE (Confor-
mité Européene). Это подтверждает соответствие гирлянды опре-
деленным требованиям безопасности.

Важно помнить, что гирлянда должна быть предназначена
для использования внутри помещений или снаружи, в зависи-
мости от ваших потребностей. Использование внутренних гир-
лянд вне помещений может быть опасным и привести к пожару.
Следует внимательно изучить инструкции производителя и при-
держиваться рекомендаций по использованию.

Когда у вас есть качественная гирлянда, необходимо при-
держиваться нескольких правил безопасности при её эксплуа-
тации. Первое и самое важное - не подключайте слишком много
гирлянд к одному электрическому источнику. Перегрузка мо-
жет привести к перегреву проводов и вызвать пожар.

Также следует регулярно осматривать гирлянду на наличие
повреждений, потертостей или обрывов проводов. Если вы об-
наружили дефекты, немедленно отключите гирлянду от источ-
ника электропитания и замените поврежденные участки или
весь прибор. Никогда не пытайтесь использовать гирлянду с по-
врежденными проводами, так как это может стать источником
пожара.

Кроме того, важно правильно установить гирлянду, чтобы
избежать контакта с горючими материалами. Не размещайте ее
рядом с легковоспламеняющимися предметами, такими как
еловые ветки или бумажные украшения. Убедитесь, что гир-
лянда надежно закреплена и не может сползти или упасть.

И, конечно же, всегда помните о правилах электробезопас-
ности. Никогда не подключайте и отключайте гирлянду, когда
она находится под напряжением. Всегда вынимайте штепсель
из розетки, держа его за саму вилку. Избегайте использования
гирлянды во время грозы или в условиях повышенной влажно-
сти.

В заключение, выбор и эксплуатация электрической гир-
лянды требует осознанного подхода и соблюдения правил бе-
зопасности. Приобретайте качественные изделия, следуйте ин-
струкциям производителя, проводите регулярные проверки и
устанавливайте гирлянды правильно. Только тогда ваш дом бу-
дет украшен замечательной и безопасной гирляндой, которая
доставит вам радость без риска пожара.

В случае любой чрезвычайной ситуации звоните по единому
номеру вызова экстренных оперативных служб «112»!

Сообщение о сборе предложений для дополнительного зачисления в резерв
составов участковых избирательных комиссий Территориальной избирательной комиссии

закрытого административно-территориального образования Александровск 
В соответствии с разделом 2.1 Порядка формирования резерва составов участковых комиссий и назначения нового члена участковой комиссии из резерва

составов участковых комиссий, утвержденного постановлением Центральной избирательной комиссии Российской Федерации от 05.12.2012 № 152/1137-6 (с по-
следующими изменениями), постановлением Избирательной комиссии Мурманской области от 28.03.2018 №30/224 «О возложении на территориальные изби-
рательные комиссии полномочий по формированию резерва составов участковых избирательных комиссиРй Мурманской области» Территориальная избира-
тельная комиссия закрытого административно-территориального образования Александровск объявляет о сборе предложений для дополнительного зачисле-
ния в резерв составов участковых избирательных комиссий Территориальной избирательной комиссии закрытого административно-территориального образо-
вания Александровск.

Прием предложений осуществляется в период с 06 января 2024 года по 26 января 2024 года включительно. 
В резерв составов участковых комиссий зачисляются лица, не имеющие ограничений в соответствии с п.1 ст.29 Федерального закона от 12.06.2002 №67-ФЗ

«Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» (за исключением подпунктов «ж», «з», «и», «к»
и «л» указанного пункта Федерального закона). 

При внесении предложений по кандидатурам для дополнительного зачисления в резерв составов участковых избирательных комиссий необходимо пред-
ставить следующие документы:

Для политических партий, их региональных отделений, иных структурных подразделений
1. Решение полномочного (руководящего или иного) органа политической партии либо регионального отделения, иного структурного подразделения поли-

тической партии о внесении предложения о кандидатурах в резерв составов участковых комиссий, оформленное в соответствии с требованиями устава поли-
тической партии.

2. Если предложение о кандидатурах вносит региональное отделение, иное структурное подразделение политической партии, а в уставе политической пар-
тии не предусмотрена возможность такого внесения, – решение органа политической партии, уполномоченного делегировать региональному отделению, иному
структурному подразделению политической партии полномочия по внесению предложений о кандидатурах в резерв составов участковых комиссий о делеги-
ровании указанных полномочий, оформленное в соответствии с требованиями устава.

Для иных общественных объединений
1. Нотариально удостоверенная или заверенная уполномоченным на то органом общественного объединения копия действующего устава общественного

объединения.
2. Решение полномочного (руководящего или иного) органа общественного объединения о внесении предложения о кандидатурах в резерв составов участ-

ковых комиссий, оформленное в соответствии с требованиями устава, либо решение по этому же вопросу полномочного (руководящего или иного) органа ре-
гионального отделения, иного структурного подразделения общественного объединения, наделенного в соответствии с уставом общественного объединения пра-
вом принимать такое решение от имени общественного объединения.

3. Если предложение о кандидатурах вносит региональное отделение, иное структурное подразделение общественного объединения, а в уставе обществен-
ного объединения указанный в пункте 2 вопрос не урегулирован, - решение органа общественного объединения, уполномоченного в соответствии с уставом об-
щественного объединения делегировать полномочия по внесению предложений о кандидатурах в резерв составов участковых комиссий, о делегировании та-
ких полномочий и решение органа, которому делегированы эти полномочия, о внесении предложений в резерв составов участковых комиссий.

Для иных субъектов права внесения кандидатур в резерв составов участковых комиссий
1. решение представительного органа муниципального образования, протокол собрания избирателей по месту жительства, работы, службы, учебы.

Всеми субъектами права внесения предложений по кандидатурам должны быть представлены
1. Две фотографии лица, предлагаемого в состав участковой избирательной комиссии, размером 3 x 4 см (без уголка).
2. Письменное согласие гражданина Российской Федерации на его назначение членом участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса (за-

числение в резерв составов участковых избирательных комиссий).
3. Копия паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина Российской Федерации, содержащего сведения о гражданстве и месте жительства лица,

кандидатура которого предложена для назначения членом участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса (зачисления в резерв составов
участковых избирательных комиссий).

4. Копия документа, подтверждающего сведения об образовании и (или) квалификации, указанные в согласии гражданина Российской Федерации на его на-
значение членом участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса (зачисление в резерв составов участковых избирательных комиссий).

5. Согласие гражданина Российской Федерации на обработку его персональных данных при назначении членом участковой избирательной комиссии с пра-
вом решающего голоса (зачисления в резерв составов участковых избирательных комиссий).

6. Копия документа (трудовой книжки либо справки с основного места работы) лица, кандидатура которого предложена для назначения членом участковой
избирательной комиссии (зачисления в резерв составов участковых избирательных комиссий), подтверждающего сведения об основном месте работы или
службы, о занимаемой должности, а при отсутствии основного места работы или службы – копия документа, подтверждающего сведения о роде занятий, то есть
о деятельности, приносящей ему доход, или о статусе неработающего лица (пенсионер, безработный, учащийся (с указанием наименования учебного заведе-
ния), домохозяйка (домохозяин), временно неработающий).

Примечание. 
1. Сведения о трудовой деятельности могут быть представлены работником по формам и в порядке, утвержденным приказом Министерства труда и соци-

альной защиты Российской Федерации от 10 ноября 2022 года № 713н «Об утверждении формы сведений о трудовой деятельности, предоставляемой работнику
работодателем, формы представления сведений о трудовой деятельности из информационных ресурсов Фонда пенсионного и социального страхования Рос-
сийской Федерации и порядка их заполнения».

2. Документальным подтверждением статуса домохозяйки (домохозяина) может служить трудовая книжка с отметкой о последнем месте работы и соо-
тветствующее личное заявление с указанием статуса домохозяйки (домохозяина) либо только заявление.

Прием документов для дополнительного зачисления в резерв составов участковых избирательных комиссий осуществляется Территориальной избиратель-
ной комиссии закрытого административно-территориального образования Александровск по адресу: Мурманская область, г. Полярный, ул. Советская
дом 8, телефон (8152) 20-40-77.

Время работы комиссии в период приема документов: в рабочие дни - с 10.00 до 17.00 часов; выходные и праздничные дни - 11.00 до 14.00.

ОФИЦИАЛЬНО

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах публичных слушаний

Публичные слушания назначены решением Совета депутатов ЗАТО Александровск от 08.12.2023 № 118 «О рассмотрении проекта местного
бюджета ЗАТО Александровск на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов в первом чтении и назначение публичных слушаний»
Тема, вопросы, вынесенные на публичные слушания:
Рассмотрение проекта решения Совета депутатов «Об утверждении местного бюджета ЗАТО Александровск на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 го-

дов».
Форма проведения публичных слушаний: 
Открытое обсуждение с участием депутатов Совета депутатов ЗАТО Александровск, населения ЗАТО Александровск, представителей трудовых коллективов,

политических партий и общественных организаций.
Место проведения публичных слушаний: г. Полярный, ул. Советская,8, зал заседаний.
Дата проведения публичных слушаний: 19 декабря 2023 года в 15.00
На слушаниях внесено замечаний, предложений, вопросов: нет.
По результатам слушаний комиссия решила:
рекомендовать Совету депутатов принять предложенный проект решения Совета депутатов «Об утверждении местного бюджета ЗАТО Александровск на

2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов» во втором (окончательное) чтении.

Председатель комиссии                                                                       Е.П. Пятницкая
Секретарь комиссии                                                                                Н.В. Викторова

Полная версия решения опубликована на сайте «Официальные документы ЗАТО Александровск»: http://npa-zato.ru

4) на реализацию Автономной некоммерческой организацией «Центр городского развития ЗАТО Александровск» проектов создания комфортной городской
среды в малых городах и исторических поселениях - победителях Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды;

5) на реализацию Автономной некоммерческой организацией «Центр городского развития ЗАТО Александровск» прочих мероприятий по улучшению техни-
ческого состояния и приведение в качественное состояние объектов инфраструктуры и благоустройства на территории ЗАТО;

6) на реализацию Автономной некоммерческой организацией «Центр городского развития ЗАТО Александровск» мероприятий по созданию условий и орга-
низации обустройства мест массового отдыха населения.

Порядки определения объема и предоставления Субсидий АНО, в том числе результаты их предоставления, устанавливается нормативными правовыми ак-
тами администрации ЗАТО Александровск.».

1.2.3. Подпункт 1) пункта 5 изложить в следующей редакции:
« 1) на 2023 год в общей сумме 33 289 203 рубля 51 копейка, в том числе:
- в сумме 2 395 699 рублей 16 копеек на обеспечение деятельности Автономной некоммерческой организации «Центр городского развития ЗАТО Алексан-

дровск»;
- в сумме 10 360 803 рубля 11 копеек на реализацию Автономной некоммерческой организацией «Центр гуманитарных исследований и консультирования в

социальной сфере» программы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в ЗАТО Александровск, в том числе на финансо-
вое обеспечение затрат Автономной некоммерческой организации «Центр гуманитарных исследований и консультирования в социальной сфере», связанных с
реализацией проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного фи-
нансирования в ЗАТО Александровск;

- в сумме 4 606 053 рублей 00 копеек на реализацию Автономной некоммерческой организации «Центр городского развития ЗАТО Александровск» инициа-
тивных проектов в муниципальных образованиях Мурманской области;

- в сумме 13 558 012 рублей 74 копейки на реализацию Автономной некоммерческой организацией «Центр городского развития ЗАТО Александровск» проек-
тов создания комфортной городской среды в малых городах и исторических поселениях - победителях Всероссийского конкурса лучших проектов создания ком-
фортной городской среды; 

- в сумме 1 366 135 рублей 50 копеек на реализацию Автономной некоммерческой организацией «Центр городского развития ЗАТО Александровск» прочих
мероприятий по улучшению технического состояния и приведение в качественное состояние объектов инфраструктуры и благоустройства на территории ЗАТО;

- в сумме 1 002 500 рублей 00 копеек на реализацию Автономной некоммерческой организацией «Центр городского развития ЗАТО Александровск» меро-
приятий по созданию условий и организации обустройства мест массового отдыха населения.».

1.2.6. Пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6. Утвердить общий объем бюджетных ассигнований на предоставление в 2023 году субсидий юридическим лицам, указанным в пункте 3 настоящей статьи

в общей сумме 85 625 062  рубля 38 копеек, в том числе:
1) в сумме 7 193 013 рублей 46 копеек на финансовое обеспечение (возмещение) расходов работодателей на выплату вознаграждения (заработной платы)

гражданам, участвующим во временных общественно полезных работах;
2) в сумме 77 261 760 рублей 00 копеек на реализацию мероприятий Плана социального развития центров экономического роста Мурманской области;
3) в сумме 1 170 288 рублей 92 копейки на оплату соглашения о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием муниципальных ус-

луг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом на получение муниципальной услуги в социальной сфере.».
1.3. В статье 7 слова «на 2023 год в сумме 26 685 249 рублей 48 копеек» заменить словами «на 2023 год в сумме 25 544 846 рублей 20 копеек».
1.4. Дополнить статьей 9.1. следующего содержания:

«Статья 9.1. Муниципальные внутренние заимствования ЗАТО Александровск
Утвердить Программу муниципальных внутренних заимствований ЗАТО Александровск на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов согласно При-

ложению № 6 к настоящему решению.».
1.5. В статье 11 слова «на 2023 год в сумме 333 847 062 рубля 85 копеек» заменить словами «на 2023 год в сумме 330 024 731 рубль 42 копейки».
1.6. Изложить в новой редакции:
1.6.1. Приложение № 1 «Объем поступлений доходов местного бюджета ЗАТО Александровск  на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов» согласно

Приложению № 1 к настоящему решению.
1.6.2. Приложение № 2 «Источники финансирования дефицита местного бюджета ЗАТО Александровск на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов»

согласно Приложению № 2 к настоящему решению.
1.6.3. Приложение № 3 «Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам ЗАТО Алек-

сандровск и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов классификации расходов местного бюджета ЗАТО Александровск на 2023
год и на плановый период 2024 и 2025 годов» согласно Приложению № 3 к настоящему решению.

1.6.4. Приложение № 4 «Ведомственная структура расходов местного бюджета ЗАТО Александровск по главным распорядителям бюджетных средств, раз-
делам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам ЗАТО Александровск и непрограммным направлениям деятельности), группам видов
расходов классификации расходов местного бюджета ЗАТО Александровск на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов» согласно Приложению № 4 к на-
стоящему решению.

1.6.5. Приложение № 5 «Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам ЗАТО Александровск и непрограм-
мным направлениям деятельности), группам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов местного бюджета ЗАТО Александровск на 2023
год и на плановый период 2024 и 2025 годов» согласно Приложению № 5 к настоящему решению.

1.7. Дополнить Приложением № 6 «Программа муниципальных внутренних заимствований ЗАТО Александровск на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025
годов» согласно Приложению № 6 к настоящему решению.

2. Настоящее решение подлежит опубликованию установленным порядком.
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

Председатель Совета депутатов ЗАТО Александровск                                                                    А.А. Хвостенко
Глава ЗАТО Александровск                                                                                                                            И.А. Мазитов
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СПАСИБО, УЧИТЕЛЬ!
Указом Президента Российской Федерации Владимира Путина
2023 год в России был объявлен Годом педагога и наставника 

Накануне Нового года «Полярный вестник» завершает цикл рассказов об
учителях муниципалитета - представителях уникальной профессии, вне вре-
мени, моды и географии.

Пользуясь случаем, мы поздравляем наших замечательных педагогов с на-
ступающим 2024 годом!

Пусть мечты, не сбывшиеся в прошлых годах, в наступающем обязательно

сбудутся! Пусть все задуманные идеи и задачи воплотятся в жизнь. Пусть но-
вые и неизученные горизонты придут в вашу жизнь и откроют новые стрем-
ления и новые мечты. 

Желаем вам неугасаемой жизненной энергии, и пусть заветные соста-
вляющие: сильная любовь, крепкое здоровье и достаток станут главными
спутниками по жизни.

Константин Добровольский возгла-
влял спортивную школу Полярного,
был тренером по тяжёлой атлетике, а
ещё Константин Алексеевич - предсе-
датель координационного совета пои-
сковых отрядов «Долг» Мурманской
области и почётный гражданин города
Полярного.

Константин Алексеевич родился 15 июля
1957 года в городе Полярном. Учился в
школе №2, увлекался спортом, срочную
службу проходил на Северном флоте, стал
чемпионом Северного флота по тяжёлой ат-
летике. Когда вернулся с армии в 1979 году,
с товарищами продолжил тренироваться в
самодельных спортивных залах, оборудо-
ванных в подвалах домов, потому что спор-
тивной школы в Полярном не было.

В 1984 году тренеры-общественники, эн-
тузиасты спорта: Добровольский, Павлов-
ский, Обросков, Игнатков - написали письмо
в областной отдел народного образования
с просьбой открыть в Полярном спортивную
школу. Просьба была удовлетворена, и в
1985 году на основании приказа заведую-
щего отделом народного образования По-
лярного горисполкома была образована
Детская юношеская спортивная школа, а
располагалась она в здании бывшего обра-
зовательного учреждения по адресу: улица
Советская, дом 1. 

Здание было бесхозное, «разбитое», и
Константин Алексеевич вместе с коллегами
начали обустраивать его: соединяли классы
в один, делали помосты, на заводе заказы-
вали стойки для штанг, где-то за деньги,

где-то завод помогал; столбы поднимали
для освещения - всё на добровольных на-
чалах.

Первым директором был назначен Алек-
сей Иванович Грудинин, а Константин Доб-
ровольский работал, как и другие тренеры,
на полставки. После получения диплома
Константин Алексеевич перешёл на штат-
ную должность тренером по тяжёлой атле-
тике в 1987 году. Школа, вдохновлённая но-
вой жизнью, стала объединять молодых
спортсменов, которые показывали хорошие
результаты, в том числе и на международ-
ных соревнованиях. Количество желающих
тренироваться под наставничеством тре-
неров спортивной школы росло, и директо-
ром Грудининым было принято решение
строить КАНСК (сокращённо от «концертно-
спортивный комплекс», но в народе при-
жилось «КАНСК»).

В 1989 году новым директором спор-
тивной школы назначили Константина

Добровольского, с этим периодом сов-
пало и строительство «КАНСКа». Констан-
тину Алексеевичу предстояла непростая
работа по возведению школы - архитек-
турная и инженерная. Но равнодушных не
было: помогали завод, военные части,
приехала команда из Полярных Зорь,
пригнали кран.

Школа открылась, и Константин Добро-
вольский отработал в ней директором 15
лет. Константин Алексеевич рассказывал:
«Тренер - это математик, это химик, ме-
дик, папа и мама - всё в одном человеке, и у
меня работали такие(!) специалисты, и ре-
зультат нашей школы был очень сильный.
Мы много подготовили ребят талантли-
вых, спортсменов. К нам приезжали на на-
граждение соревнований: Василий Рощев -
олимпийский чемпион, Вячеслав Веденин -
двухкратный олимпийский чемпион, семи-
кратный чемпион Европы, Жаботинский
Леонид - двукратный олимпийский чем-
пион, Ригерт Давид - олимпийский чемпион,
чемпион Мира, Европы, СССР, - потрясаю-
щие люди. Ребята получали от олимпий-
ских чемпионов награды - это, конечно, вос-
поминание на всю жизнь».

В 2004 году Константин Добровольский
ушёл с поста директора на работу в адми-
нистрацию города. В настоящее время, как
и раньше, занимается работой по патрио-
тическому воспитанию молодёжи и сохра-
нению историко-культурного наследия. С
1983 года и по настоящее время Констан-
тин Алексеевич занимается поиском и за-
хоронением погибших воинов.

Они появляются, чтобы светить то
ярко, то приглушённо, но никогда не
гаснут! О ком это? 

В снежногорском детском саду «Пин-
гвинёнок» есть такой человек - Юлия
Юрьевна Мягкова. Педагог - профессионал
самой «высшей пробы», огромной души
человек, верный друг и настоящий на-
ставник. Не хватит и слов, чтобы описать
всё то, что окружает её в жизни! И сегодня
мы искренне радуемся тому, что Юлия
Юрьевна, отметив 60-летний юбилей, всё
так же молода душой и трудится на благо
подрастающего поколения!

Идея добровольчества, которая широко
вошла в жизнь воспитанников сада, при-
надлежит Юлии Юрьевне. Креатив, много-
численные полезные дела и идеи, их пом-
нят многие из выпускников Юлии Мягко-
вой.

Она тот самый неугомонный человек,
который не может сидеть на одном месте.
Её хобби - путешествия по родному краю.
Водитель с более чем десятилетним ста-
жем, она в компании друзей исколесила
на машине многие уголки Мурманской об-
ласти и родной Рязанской земли. 

Жизнь должна быть полна приключений,
новых встреч и новых впечатлений, так счи-
тает Юлия Юрьевна. «...оборвите канаты,
поймайте попутный ветер, уплывите по-
дальше от тихой гавани, исследуйте, меч-
тайте, открывайте» - эти слова известного
американского писателя Марка Твена стали

жизненным кредо Мягковой Ю.Ю.
Неповторимая Юлия Юрьевна - разно-

сторонний, творческий педагог. Она и ху-
дожник-оформитель, и дизайнер, и ма-
стер художественного слова, и артистка на
детских и корпоративных праздниках (ко-
ронная роль - Баба-Яга), а также велико-
лепный знаток истории и хранитель рус-
ской старины. Её руками оформляются все
выставки в детском саду, музыкальный
зал ко всякого рода праздникам.

ЮЛИЯ ЮРЬЕВНА,
ДОБРА И ЗДОРОВЬЯ! ДОЛГИХ И СЧАСТ-

ЛИВЫХ ЛЕТ В ПРОФЕССИИ!

Коммуникабельность, отзывчи-
вость, чуткость - этими характеристи-
ками мы открываем список до-
стоинств Светланы Витальевны Оста-
пенко, учителя истории и обществоз-
нания снежногорской школы №266. 

Светлана Витальевна - опытный педагог,
требовательный и справедливый учитель,
эксперт ЕГЭ. Обладая широким кругозором,
она легко справляется со своей высокой
миссией - давать знания, просвещать,
вдохновлять на исследования!

И пусть порой количество обществен-
ных поручений выходит за рамки, каза-
лось бы, выполнимого, Светлана Ви-
тальевна с азартом воспринимает любые
сложные задачи и легко справляется с их
выполнением! Оптимизм и энтузиазм
Светланы Витальевны - это её вечные
двигатели. 

- Светлана Витальевна, Вас очень лю-
бят дети. Они чувствуют Вашу заботу,
и, как бы Вы ни старались порой ка-
заться строгой, Ваша доброта «просве-
чивает» через суровый тон. 

Выпускники вспоминают Вас в своих
видеопосланиях одной из первых, они при-
знаются, что после выпуска ещё долго
цитируют любимые фразы и, конечно,
забегая в школу, поднимаются в кабинет
истории поделиться с Вами своими ра-
достями и успехами. 

Светлана Витальевна, оставайтесь
таким же светлым человеком, каким Вы
являетесь сейчас. А жизнь Ваша, напро-
тив, пусть не стоит на месте, а изме-
няется в лучшую сторону, день ото дня

преподнося приятные сюрпризы и нео-
жиданности. 

Пусть здоровье будет отменным, ра-
дуют успехами дети, окружают чутко-
стью и заботой близкие, разделяют с
Вами будни и праздники верные друзья. 

Желаем Вам с такой же любовью и
воодушевлением продолжать Вашу дея-
тельность, пусть плодотворный труд
приносит радость! 

Светлана Витальевна, признаёмся,
мы рады, что судьба когда-то привела
Вас на Север, что наша школа - её кол-
лектив и ученики - прочно заняли место
в Вашем сердце. Нашей школе очень по-
везло! Кроме исключительно профессио-
нальных качеств, Вы ещё великолепный
рассказчик и талантливая актриса! А
потому мы не исключаем, что когда-ни-
будь увидим Вас на сцене театра или в
кино. И, одаривая Вас цветами и ова-
циями, Ваши ученики будут гордо скан-
дировать: «Это мой Учитель!», - расска-
зали о коллеге в снежногорской школе
№266.

ПРАВИЛА СВЕТЛАНЫ ОСТАПЕНКО

КОНСТАНТИН ДОБРОВОЛЬСКИЙ: «ТРЕНЕР � ЭТО МАТЕМАТИК,
ЭТО ХИМИК, МЕДИК, ПАПА И МАМА � ВСЁ В ОДНОМ ЧЕЛОВЕКЕ»

ЕСТЬ ЛЮДИ, КАК ЗВЁЗДЫ!

0+Программа празднования!
По традиции народные новогодние торжества пройдут на централь-

ных площадях всех населённых пунктов большого ЗАТО.
Старт массовым народным празднованиям в Оленьей Губе будет дан 1 января

в 00.45.
В 01.30 жителей Снежногорска на площади имени Мурко будут ждать творческие

коллективы ГДК «Современник».
Также в 01.30 начнётся новогодняя программа для жителей Полярного.
Театрализованная программа на главной площади Гаджиево развернётся в

01.45.
Отметим, что в новогоднюю ночь прогремят праздничные новогодние фейер-

верки:
- в посёлке подводников Оленья Губа праздничный салют зажжётся в 01.00;
- в 01.40 разноцветными огнями раскрасится небо Снежногорска;
- в 02.00 парад салютов подхватит город воинской славы Полярный;
- в 02.20 закроет праздничную повестку новогодних фейерверков город мор-

ской доблести Гаджиево.

С наступающим Новым годом!

НОВОГОДНЯЯ НОЧЬ
В ЗАТО АЛЕКСАНДРОВСК




